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Рабочая программа дисциплины разработана в соответствии с:

● Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
● Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от

12.08.2020 № 970 (ред. от 27.02.2023) «Об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта высшего образования — бакалавриат по направлению
подготовки 38.03.02 «Менеджмент» (зарегистрирован Минюстом России 25.08.2020 №
59449) (далее — ФГОС ВО);

● Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от
06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования —
программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»
(Зарегистрировано в Минюсте России 13 августа 2021 г. N 64644);

● Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам высшего образования — программам бакалавриата,
программам магистратуры в ЧУВО «ВШП», принятым решением Ученого совета ЧУВО
«ВШП» от 12.04.2024 (протокол № 2);

● Локальными нормативными актами по организации учебного процесса в ЧУВО «ВШП»,
одобренными на заседании Ученого совета, утвержденными приказом ректора.

● Учебным планом по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент», утвержденным
решением Ученого совета ЧУВО «ВШП» от «30» августа 2024 г., протокол №01-02/24.
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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Целями изучения дисциплины «Основные направления цифровизации предприятия»
являются:

● овладение обучающимися комплексного представления о социально-экономических
показателях, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов в условиях
цифровизации;

● знаниями цифровых технологий, основных математических и статистических законов;
● подходами к использованию цифровых технологий и информационных сервисов для

поиска, критического анализа и синтеза информации;
● способностью к практическому применению цифровых технологий и методики расчета

показателей экономической, социальной и функциональной эффективности внедрения
цифровых технологий для решения профессиональных задач.
Задачи изучения дисциплины:

● изучить понятия и инструменты цифровизации предприятия;
● предложить пути снижения рисков и решения проблем цифровизации;
● разработать практические рекомендации для предприятий по работы в условиях

цифровизации;
● изучить основные тенденции и состояние цифровизации предприятия;
● изучить сдерживающие факторы развития цифровых технологий;
● разработать механизм предотвращающего превращение цифровизации в фетиш;
● формирование у обучающихся знаний, необходимых при обосновании социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов в
условиях цифровой экономики и факторов, оказывающих на них влияние.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений,
основной профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению
подготовки 38.03.02 Менеджмент (направленность (профиль) программы бакалавриата —
«Производственный и финансовый менеджмент».

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО
ДИСЦИПЛИНЕ, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций УК-1,
УК-2, ПК-4 представлен в таблице:

Код и наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

УК-1 Способен осуществлять
поиск, критический анализ и
синтез информации, применять
системный подход для решения
поставленных задач

УК-1.1 Способен
осуществлять поиск,
критический анализ и синтез
информации

Знать: методы поиска, анализа и синтеза
информации
Уметь: осуществлять поиск, критический
анализ и синтез информации
Владеть: принципами поиска, анализа и
синтеза информации
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УК-1.2 Способен применять
системный подход для решения
поставленных задач

Знать: основы системного подхода для
решения поставленных задач
Уметь: применять системный подход для
решения поставленных задач
Владеть: основными принципами
системного подхода для решения
поставленных задач

УК-2. Способен определять круг
задач в рамках поставленной цели
и выбирать оптимальные способы
их решения, исходя из
действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1. Способен определять
круг задач в рамках
поставленной цели, исходя из
действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений

Знать: основные понятия в области теории
государства и права, конституционного,
семейного, гражданского и трудового права
Уметь: анализировать поставленную цель и
формулировать взаимосвязанные задачи
Владеть: навыками выбора оптимального
способа решения поставленной задачи

УК-2.1. Способен выбирать
оптимальные способы решения
задач, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся
ресурсов и ограничений

Знать: ограничения, связанные с правовыми
нормами и ресурсами
Уметь: выбирать оптимальные способы
решения задач, учитывая действующие
правовые нормы и имеющиеся ресурсы
Владеть: методами оценки рисков и
ограничений

ПК-4 Способен осуществлять
сбор, мониторинг и обработку
данных для проведения расчетов
экономических показателей
организации

ПК-4.1 Способен осуществлять
сбор и мониторинг данных для
проведения расчетов
экономических показателей
организации

Знать: методы сбора и мониторинга данных
для проведения расчетов экономических
показателей организации
Уметь: осуществлять сбор и мониторинг
данных для проведения расчетов
экономических показателей организации
Владеть: методами данных для проведения
расчетов экономических показателей
организации

ПК-4.2 Способен осуществлять
обработку данных для
проведения расчетов
экономических показателей
организации

Знать: методы обработки данных для
проведения расчетов экономических
показателей организации
Уметь: осуществлять обработку данных для
проведения расчетов экономических
показателей организации
Владеть: способами данных для проведения
расчетов экономических показателей
организации

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических
часов

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 часов,
включая все формы контактной и самостоятельной работы обучающихся.

Объем дисциплины по учебному плану составляет –
3 зачетные единицы = 108 академических часов.
Контактная работа обучающегося (студенты) с научно-педагогическим работником

организации (всего) - 46 академических часов,
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в том числе:
Лекционные занятия (Лек.) - 18 академических часов,
Практические занятия (Пр.) - 26 академических часов,
Консультации (Конс.) - 2 академических часа.
Самостоятельная работа обучающегося (студента):
Самостоятельная работа (СР) - 26 академических часов,
Текущий контроль успеваемости
и промежуточно-заочная аттестация обучающегося (студента):
Часы на контроль - 36 академических часов.

Таблица 2. Объём дисциплины
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№
п/
п

Раздел/тема
дисциплины

Семестр/
курс

Виды учебной деятельности,
включая самостоятельную работу

обучающихся (студентов),
и трудоёмкость (в ак. часах)

Коды
формируем

ых
компетенц

ий

Виды учебных занятий
по дисциплине Самосто

ятельна
я работаЛек. Пр. Консу

л

1

Тема 1. Необходимость
цифровой экономики

9 семестр/
5 курс

2

4 -

5 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

2

Тема 2. Характеристика
цифровых технологий

9 семестр/
5 курс

2 4

-

3 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

3

Тема 3.
Нормативно-правовое
регулирование развития
цифровой экономики в РФ

9 семестр/
5 курс

2 4

-

3 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

4

Тема 4. Информационная
инфраструктура
и безопасность 9 семестр/

5 курс

3 3

-

3 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

5

Тема 5. Управление
развитием
цифровых технологий
предприятия.
Система искусственного
интеллекта

9 семестр/
5 курс

3 3

-

4 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

6 Тема 6. 9 семестр/ 3 3 - 4 УК-1.1



4.2. Тематическое содержание дисциплины
* количество академических часов и виды занятий представлены в таблице №2.

Тема 1. Необходимость цифровизации экономики
Содержание темы: Сложившиеся в научной литературе основные подходы определению

понятия цифровой экономики и ее экосистемы; фактические уровни развития цифровых
технологий в РФ, месте и роли страны в цифровом мире.

Тема 2. Характеристика цифровых технологий
Содержание темы: Сопоставление кибернетической сетевой подходов, сложившихся в

теории государственного управления, достоинства, недостатки возможности каждого из подходов.

Тема 3. Нормативно-правовое регулирование развития цифровой экономики в РФ
Содержание темы: Порядок организации проектной деятельности в Правительстве РФ и

методология проектной
Деятельности в федеральных органах исполнительной власти. Понятие и свойства сквозных

цифровых технологий. Правовые предпосылки для развития приоритетных сквозных цифровых
технологии (большие данные, искусственный интеллект, технологии распределенного реестра,
квантовые технологии, новые производственные технологии, промышленный интернет,
робототехника и сенсорика, технологии беспроводной связи, виртуальная и дополненная
реальность).

Создание сквозных цифровых технологий (преимущественно на основе отечественных
разработок) как одна из стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024
года. Отраслевое регулирование правоотношений в сфере робототехники и искусственного
интеллекта.

Тема 4. Информационная инфраструктура и безопасность
Содержание темы: Создание глобальной конкурентоспособной инфраструктуры передачи,

обработки и хранения данных. Риски в сфере информационной безопасности и пути их
преодоления (повышение уровня защищенности личности, информационной безопасности и
устойчивости сетей связи общего пользования; создание новых сервисов (услуг) для граждан,
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Цифровое
государственное
управление.

5 курс УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

7

Тема 7.
Эффективность цифровой
трансформации предприятия 9 семестр/

5 курс

3 5

2

4 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

ИТОГО
аудиторных часов/СР:

9 семестр/
5 курс

46 ак. часов 26 ак.
часов -

Часы на контроль 9 семестр/
5 курс

36 ак. часов
(форма промежуточной аттестации - экзамен)

ВСЕГО ак. часов: 9 семестр/
5 курс

108 академических часов



гарантирующих защиту их персональных данных; профилактика и выявление правонарушений с
использованием информационных технологий, разработка новых механизмов поддержки
отечественных разработчиков программного обеспечения и компьютерного оборудования в сфере
информационной безопасности).

Тема 5. Направления цифровой трансформации предприятия. Система искусственного
интеллекта.

Содержание темы: Перспективы и направления развития цифровой трансформации в
Российской Федерации. Глубокое понимание необходимости развития цифровых технологий во
всех отраслях российской экономики послужило для руководства нашей страны основанием для
принятия целого пакета соответствующих нормативных документов. Три основные части
цифровизации предприятия в РФ. Наука под названием «искусственный интеллект».
Искусственный интеллект – наука и технология. Система искусственного интеллекта. Область
применения искусственного интеллекта.

Тема 6. Цифровое государственное управление
Содержание темы: Внедрение цифровых технологий и платформенных решений в сферах

государственного управления и оказания государственных услуг. Международные исследования
внедрения цифровых технологий в государственное управление и практику в принятии решений

Тема 7. Эффективность цифровой трансформации предприятия
Содержание темы: Экспериментальная оценка затрат на внедрения цифровых технологий

в АПК. Индикаторы цифровой трансформации организации. Оценка вклада цифровизации в
экономический рост. Ключевые элементы современной инновационной политики. Хозяйственное
производство, основанное на использовании цифровых технологий, и его методы. Движущие силы
развития цифровых технологий. Новые возможности, открытые цифровизацией для
сотрудничества на всех этапах инновационного процесса. Стратегическое обеспечение
национальной информационной безопасности и цифровизации как ключевого условия развития
предприятий недропользования.

Самостоятельная работа обучающихся по дисциплине осуществляется по заданиям
педагогического работника с привлечением банков электронных данных.

4.2.1 Содержание практических занятий

№
п/п

Объем в
ак.час.

Очно-зао
чная

Наименование темы (раздела)
дисциплины

Характер занятий и цель

1 4

Тема 1. Необходимость цифровой
экономики

Сообщения обучающихся по итогам
самостоятельной работы, опрос и
собеседование, тесты с целью определения
степени усвоения теоретического материала

2

4 Тема 2. Характеристика цифровых
технологий

Сообщения обучающихся по итогам
самостоятельной работы, опрос и
собеседование, тесты с целью определения
степени усвоения теоретического материала
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3

4 Тема 3. Нормативно-правовое
регулирование развития цифровой
экономики в РФ

Анализ ситуаций, сообщения обучающихся
по итогам самостоятельной работы, опрос и
собеседование, тесты с целью определения
степени усвоения теоретического материала

4

3 Тема 4. Информационная
инфраструктура
и безопасность

Решение ситуационных задач, сообщения
обучающихся по итогам самостоятельной
работы, опрос и собеседование, тесты с
целью определения степени усвоения
теоретического материала

5

3 Тема 5. Управление
развитием
цифровых технологий предприятия.
Система искусственного интеллекта

Решение ситуационных задач, сообщения
обучающихся по итогам самостоятельной
работы, опрос и собеседование, тесты с
целью определения степени усвоения
теоретического материала

6

3 Тема 6.
Цифровое
государственное
управление.

Решение ситуационных задач, сообщения
обучающихся по итогам самостоятельной
работы, опрос и собеседование, тесты с
целью определения степени усвоения
теоретического материала

7

5 Тема 7.
Эффективность цифровой трансформации
предприятия

Решение ситуационных задач, сообщения
обучающихся по итогам самостоятельной
работы, опрос и собеседование, тесты с
целью определения степени усвоения
теоретического материала

4.2.2 Содержание самостоятельной работы
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№
п/п

Самостоятельн
ая работа

обучающихся
(ак. час)

Коды комп.
индик..

Наименование и краткое содержани Характер занятий и цель

1

5 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

Тема 1. Необходимость цифровой экономики Проработка материала для
написания реферата, участие в
дискуссии

2

3 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

Тема 2. Характеристика цифровых
технологий

Проработка материала для
написания реферата, участие в
дискуссии

3

3 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2

Тема 3. Нормативно-правовое регулирование
развития цифровой экономики в РФ

Проработка материала для
написания реферата, участие в
дискуссии



5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

5.1. Используемое программное обеспечение:
Microsoft Windows 11 Pro или аналогичная ОС, включая дистрибутивы Linux, например,

Debian, Ubuntu, OpenSuse, в том числе отечественного производства, например, ОС Astra Linux
Common Edition (Разработчик: АО «НПО РусБИТех»), ОС «РОСА» (Разработчик: «НТЦ ИТ
РОСА»).

Microsoft Office 365 или аналогичный офисный пакет, например, OpenOffice, LibreOffice,
ONLYOFFICE, в том числе отечественного производства, например, МойОфис (Разработчик: ООО
«Новые облачные технологии»).

Adobe Reader или аналогичный просмотрщик PDF, например, Okular, Foxit Reader, в том
числе отечественного производства, например, Окуляр ГОСТ (Разработчик: ООО «Лаборатория
50»).

Google Chrome или аналогичный веб-браузер, например, Microsoft Edge, Mozilla Firefox, в
том числе отечественного производства, например, Яндекс.Браузер (Разработчик: ООО «Яндекс»).

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,
необходимых для освоения дисциплины (модуля)

1. Электронно-библиотечная система BOOK.RU [Электронный ресурс]. - Режим доступа:
https://book.ru/

5.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные
системы:
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ПК- 4.1
ПК- 4.2

4

3 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

Тема 4. Информационная
инфраструктура
и безопасность

Проработка материала для
написания реферата, участие в
дискуссии

5

4 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

Тема 5. Управление
развитием
цифровых технологий предприятия.
Система искусственного интеллекта

Проработка материала для
написания реферата, участие в
дискуссии

6

4 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

Тема 6.
Цифровое
государственное
управление.

Проработка материала для
написания реферата, участие в
дискуссии

7

4 УК-1.1
УК-1.2
УК-2.1
УК-2.2
ПК- 4.1
ПК- 4.2

Тема 7.
Эффективность цифровой трансформации
предприятия

Проработка материала для
написания реферата, участие в
дискуссии



Обучающимся (бакалаврам) обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае
применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным
профессиональным базам данных и информационным справочным системам (подлежащим
обновлению при необходимости), а именно:

1. КонсультантПлюс: справочно-поисковая система [Электронный ресурс]. -
http://www.consultant.ru

2. Мировая цифровая библиотека: http://wdl.org/ru
3. Научная электронная библиотека «Scopus»: https://www.scopus.com
4. Научная электронная библиотека ScienceDirect: http://www.sciencedirect.com
5. Научная электронная библиотека «eLIBRARY»: https://elibrary.ru
6. Портал «Гуманитарное образование» http://www.humanities.edu.ru
7. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru
8. Федеральное хранилище «Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов»

http://school-collection.edu.ru
9. Поисковые системы Yandex, Rambler и др.
10. Электронная библиотека Российской Государственной Библиотеки (РГБ): http://elibrary.rsl.ru
11. Электронно-библиотечная система http://www.sciteclibrary.ru

5.4. Основная литература
1. Тзация в менеджменте: теория и практика управления : учебное пособие / Т. Ф.

Абросимова, В. Н. Глаз, О. В. Глаз. — Москва : Русайнс, 2023. — 303 с. — ISBN
978-5-466-04639-7. — URL: https://book.ru/book/9521207. — Текст : электронный.

5.5. Дополнительная литература (библиотека и свободный доступ в интернет)
1. Основы цифровой экономики и трансформации бизнеса : учебник / Е. Ю. Сидорова, Ю. Ю.

Костюхин, Г. В. Тимохова [и др.] ; под ред. Е. Ю. Сидоровой. — Москва : КноРус, 2023. —
258 с. — ISBN 978-5-406-10523-8. — URL: https://book.ru/book/947610. — Текст :
электронный.

2. Оценка бизнеса в цифровой экономике : учебник / М. А. Федотова, О. В. Лосева, Т. В.
Тазихина [и др.] ; под ред. М. А. Федотовой, О. В. Лосевой, Т. В. Тазихиной. — Москва :
КноРус, 2022. — 389 с. — ISBN 978-5-406-09225-5. — URL: https://book.ru/book/943021. —
Текст : электронный.

5.6. Периодические издания
1. Информатизация в цифровой экономике
2. Цифровизация. Научно-практический журнал
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Занятия лекционного типа и занятия семинарского типа (практические занятия) проходят в специализированных аудиториях, оснащенных
презентационной мультимедийной техникой.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети
«Интернет» и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной среде Организации.

Материально-техническая база образовательной организации:

Наименование оборудованных учебных кабинетов,
объектов для проведения учебных занятий

с перечнем основного оборудования

Адрес
(местоположен

ие) учебных
кабинетов,
объектов

для проведения
учебных
занятий

Собственность
или оперативное

управление,
хозяйственное

ведение, аренда
(субаренда),

безвозмездное
пользование,
практическая

подготовка

Полное
наименование
собственника

(арендодателя,
ссудодателя)

объекта
недвижимого
имущества

Документ -
основание

возникновения
права (реквизиты
и срок действия)

1 2 3 4 5
Специализированная многофункциональная

учебная аудитория № 24 для проведения учебных
занятий лекционного и семинарского типов,
групповых и индивидуальных консультаций,
текущего контроля и промежуточной/ итоговой
аттестации, в том числе для организации
практической подготовки обучающихся, с перечнем
основного оборудования: письменные столы
обучающихся; стулья обучающихся; письменные столы
для обучающихся с ограниченными возможностями

170001,
Тверская
область,
г. Тверь,

ул. Спартака,
д. 26а

Безвозмездное
пользование

Богачев
Сергей

Александрович

Договор
безвозмездного

пользования
недвижимым
имуществом
№ 01-18/Н

от 01.11.2020
с приложениями

№№ 1-3;
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здоровья; стулья для обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья; письменный стол
педагогического работника; стул педагогического
работника; кафедра; магнитно-маркерная доска;
мультимедийный проектор; экран; ноутбук с
возможностью подключения к сети «Интернет» и
обеспечением доступа к электронной
информационно-образовательной среде образовательной
организации

срок действия
договора:

с 01.11.2020
по 30.09.2025

Специализированная многофункциональная
учебная аудитория № 28 для проведения учебных
занятий лекционного и семинарского типов,
групповых и индивидуальных консультаций,
текущего контроля и промежуточной/ итоговой
аттестации, в том числе для организации
практической подготовки обучающихся, с перечнем
основного оборудования: компьютерные столы
обучающихся; стулья обучающихся; компьютерные
столы для обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья; стулья для обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья; письменный
стол педагогического работника; стул педагогического
работника; стеллаж для учебно-методических
материалов, в том числе учебно-наглядных пособий;
многофункциональное устройство (принтер, сканер,
ксерокс); интерактивная доска; мультимедийный
проектор; ноутбуки с возможностью подключения к сети
«Интернет» и обеспечением доступа к электронной
информационно-образовательной среде образовательной
организации

170001,
Тверская
область,
г. Тверь,

ул. Спартака,
д. 26а

Безвозмездное
пользование

Богачев
Сергей

Александрович

Договор
безвозмездного

пользования
недвижимым
имуществом
№ 01-18/Н

от 01.11.2020
с приложениями

№№ 1-3;
срок действия

договора:
с 01.11.2020

по 30.09.2025
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Помещение № 20 для самостоятельной работы
обучающихся с перечнем основного оборудования:
письменный стол обучающегося; стул обучающегося;
письменный стол обучающегося с ограниченными
возможностями здоровья; стул обучающегося с
ограниченными возможностями здоровья; стеллаж для
учебно-методических материалов; многофункциональное
устройство (принтер, сканер, ксерокс); моноблоки (в том
числе, клавиатуры, мыши, наушники) с возможностью
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа
к электронной информационно-образовательной среде
образовательной организации

170001,
Тверская
область,
г. Тверь,

ул. Спартака,
д. 26а

Безвозмездное
пользование

Богачев
Сергей

Александрович

Договор
безвозмездного

пользования
недвижимым
имуществом
№ 01-18/Н

от 01.11.2020
с приложениями

№№ 1-3;
срок действия

договора:
с 01.11.2020

по 30.09.2025

Помещение № 25 для самостоятельной работы
обучающихся с перечнем основного оборудования:
письменный стол обучающегося; стул обучающегося;
письменный стол обучающегося с ограниченными
возможностями здоровья; стул обучающегося с
ограниченными возможностями здоровья; ноутбук с
возможностью подключения к сети «Интернет» и
обеспечением доступа к электронной
информационно-образовательной среде образовательной
организации; моноблок (в том числе, клавиатуры, мыши,
наушники) с возможностью подключения к сети
«Интернет» и обеспечением доступа к электронной
информационно-образовательной среде образовательной
организации

170001,
Тверская
область,
г. Тверь,

ул. Спартака,
д. 26а

Безвозмездное
пользование

Богачев
Сергей

Александрович

Договор
безвозмездного

пользования
недвижимым
имуществом
№ 01-18/Н

от 01.11.2020
с приложениями

№№ 1-3;
срок действия

договора:
с 01.11.2020

по 30.09.2025
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Базы практической подготовки обучающихся (бакалавров):

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет консультационных услуг

юридическим лицам: письменный стол -
2 шт.; офисное кресло - 2 шт.; персональный
компьютер - 2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба -
6 шт.; стационарный телефон - 2 шт.;
настольная лампа - 2 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 2 шт.;
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; вешалка - 1 шт.

170100,
Тверская область,
г.о. город Тверь,

г. Тверь,
пер. Студенческий,

д. 23

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ
«БИЗНЕС-
ФИНАНС»

Договор № 1-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет консультационных услуг

физическим лицам: письменный стол -
2 шт.; офисное кресло - 2 шт.; персональный
компьютер - 2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба -
4 шт.; стационарный телефон - 2 шт.;
настольная лампа - 2 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; вешалка - 1 шт.

170100,
Тверская область, г.о.

город Тверь,
г. Тверь,

пер. Студенческий, д.
23

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ
«БИЗНЕС-
ФИНАНС»

Договор № 1-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет
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Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет консультационных услуг

юридическим лицам: письменный стол -
2 шт.; офисное кресло - 2 шт.; персональный
компьютер - 2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба -
5 шт.; стационарный телефон - 2 шт.;
настольная лампа - 2 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 2 шт.;
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; вешалка - 1 шт.

170100,
Тверская область,
г.о. город Тверь,

г. Тверь,
пер. Студенческий,

д. 23

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ФИНАНС-ПРО»

Договор № 2-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет консультационных услуг

физическим лицам: письменный стол -
2 шт.; офисное кресло - 2 шт.; персональный
компьютер - 2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба -
4 шт.; стационарный телефон - 2 шт.;
настольная лампа - 2 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; вешалка - 1 шт.

170100,
Тверская область,
г.о. город Тверь,

г. Тверь,
пер. Студенческий,

д. 23

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ФИНАНС-ПРО»

Договор № 2-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет
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Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет консультационных услуг по

вопросам коммерческой деятельности и
управления: письменный стол - 2 шт.;
офисное кресло - 2 шт.; персональный
компьютер - 2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба -
4 шт.; стационарный телефон - 2 шт.;
настольная лампа - 2 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; вешалка - 1 шт.

170028,
Тверская область,

г. Тверь,
ул. Коминтерна,

д. 81

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
ЗАВОД»

Договор № 3-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет заместителя директора по

вопросам коммерческой деятельности и
управления: письменный стол - 1 шт.;
офисное кресло - 1 шт.; персональный
компьютер - 1 шт.; монитор - 1 шт.; тумба -
2 шт.; стационарный телефон - 1 шт.;
настольная лампа - 1 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 3 шт.; шкаф - 3 шт.; стул - 4 шт.;
вешалка - 1 шт.

170028,
Тверская область,

г. Тверь,
ул. Коминтерна,

д. 81

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
ЗАВОД»

Договор № 3-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет
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Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет специалиста по исследованию

конъюнктуры рынка: письменный стол -
1 шт.; офисное кресло - 1 шт.; персональный
компьютер - 1 шт.; монитор - 1 шт.; тумба -
2 шт.; стационарный телефон - 1 шт.;
настольная лампа - 1 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 4 шт.; стул - 4 шт.;
вешалка - 1 шт.

170028,
Тверская область,

г. Тверь,
ул. Коминтерна,

д. 81

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
ЗАВОД»

Договор № 3-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет заместителя генерального

директора: письменный стол - 1 шт.; офисное
кресло - 1 шт.; персональный компьютер -
1 шт.; монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.;
стационарный телефон - 1 шт.; настольная
лампа - 1 шт.; многофункциональное
устройство (принтер, сканер, ксерокс) - 1 шт.;
принтер - 1 шт.; стеллаж - 2 шт.; шкаф - 4 шт.;
стул - 4 шт.; вешалка - 1 шт.

170039,
Тверская область,

г. Тверь,
ул. Паши Савельевой,

д. 45, строение 3

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
ЛАКОКРАСОЧ-
НЫЙ ЗАВОД»

Договор № 4-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет
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Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет финансового директора:

письменный стол - 1 шт.; офисное кресло -
1 шт.; персональный компьютер - 1 шт.;
монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; стационарный
телефон - 1 шт.; настольная лампа - 1 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 4 шт.;
вешалка - 1 шт.

170039,
Тверская область,

г. Тверь,
ул. Паши Савельевой,

д. 45, строение 3

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
ЛАКОКРАСОЧ-
НЫЙ ЗАВОД»

Договор № 4-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет специалистов по финансовому

контролю и аудиту: письменный стол - 4 шт.;
офисное кресло - 4 шт.; персональный
компьютер - 4 шт.; монитор - 4 шт.; тумба -
8 шт.; стационарный телефон - 4 шт.;
настольная лампа - 4 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 4 шт.;
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 6 шт.; стул - 6 шт.;
вешалка - 1 шт.

170039,
Тверская область,

г. Тверь,
ул. Паши Савельевой,

д. 45, строение 3

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
ЛАКОКРАСОЧ-
НЫЙ ЗАВОД»

Договор № 4-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет
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Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет специалистов по

производственному контролю и аудиту:
письменный стол - 4 шт.; офисное кресло -
4 шт.; персональный компьютер - 4 шт.;
монитор - 4 шт.; тумба - 8 шт.; стационарный
телефон - 4 шт.; настольная лампа - 4 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 4 шт.;
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; стул - 4 шт.;
вешалка - 1 шт.

170039,
Тверская область,

г. Тверь,
ул. Паши Савельевой,

д. 45, строение 3

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
ЛАКОКРАСОЧ-
НЫЙ ЗАВОД»

Договор № 4-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет заместителя директора:

письменный стол - 1 шт.; офисное кресло -
1 шт.; персональный компьютер - 1 шт.;
монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; стационарный
телефон - 1 шт.; настольная лампа - 1 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 3 шт.; стул - 3 шт.;
вешалка - 1 шт.

170028,
Тверская область,
г.о. город Тверь,

г. Тверь,
наб. реки Лазури,

д. 15

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«СЛАВКОНД»

Договор № 5-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет
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Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет финансового директора:

письменный стол - 1 шт.; офисное кресло -
1 шт.; персональный компьютер - 1 шт.;
монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; стационарный
телефон - 1 шт.; настольная лампа - 1 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 4 шт.;
вешалка - 1 шт.

170028,
Тверская область,
г.о. город Тверь,

г. Тверь,
наб. реки Лазури,

д. 15

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«СЛАВКОНД»

Договор № 5-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет специалистов по финансовому

контролю: письменный стол - 2 шт.; офисное
кресло - 2 шт.; персональный компьютер -
2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба - 4 шт.;
стационарный телефон - 2 шт.; настольная
лампа - 2 шт.; многофункциональное
устройство (принтер, сканер, ксерокс) - 1 шт.;
принтер - 2 шт.; стеллаж - 4 шт.; шкаф - 6 шт.;
стул - 4 шт.; вешалка - 1 шт.

170028,
Тверская область,
г.о. город Тверь,

г. Тверь,
наб. реки Лазури,

д. 15

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«СЛАВКОНД»

Договор № 5-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет
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Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет специалистов по

производственному контролю и аудиту:
письменный стол - 2 шт.; офисное кресло -
2 шт.; персональный компьютер - 2 шт.;
монитор - 2 шт.; тумба - 4 шт.; стационарный
телефон - 2 шт.; настольная лампа - 2 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 2 шт.;
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 2 шт.;
вешалка - 1 шт.

170028,
Тверская область,
г.о. город Тверь,

г. Тверь,
наб. реки Лазури,

д. 15

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«СЛАВКОНД»

Договор № 5-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет заместителя конкурсного

управляющего: письменный стол - 1 шт.;
офисное кресло - 1 шт.; персональный
компьютер - 1 шт.; монитор - 1 шт.; тумба -
2 шт.; стационарный телефон - 1 шт.;
настольная лампа - 1 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 4 шт.;
вешалка - 1 шт.

170019,
Тверская область,

г. Тверь,
ш. Сахаровское,

д. 28

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
СТЕКОЛЬНЫЙ

ЗАВОД»

Договор № 6-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет
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Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет заместителя конкурсного

управляющего по финансовым вопросам:
письменный стол - 1 шт.; офисное кресло -
1 шт.; персональный компьютер - 1 шт.;
монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; стационарный
телефон - 1 шт.; настольная лампа - 1 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 4 шт.;
вешалка - 1 шт.

170019,
Тверская область,

г. Тверь,
ш. Сахаровское,

д. 28

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
СТЕКОЛЬНЫЙ

ЗАВОД»

Договор № 6-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет специалистов по финансовому

контролю и аудиту: письменный стол - 3 шт.;
офисное кресло - 3 шт.; персональный
компьютер - 3 шт.; монитор - 3 шт.; тумба - 6
шт.; стационарный телефон - 3 шт.;
настольная лампа - 3 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 3 шт.;
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 6 шт.; стул - 3 шт.;
вешалка - 1 шт.

170019,
Тверская область,

г. Тверь,
ш. Сахаровское,

д. 28

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
СТЕКОЛЬНЫЙ

ЗАВОД»

Договор № 6-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Рабочая программа дисциплины «Основные направления цифровизации предприятия» — 22 стр.



Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет специалистов по

производственному контролю и аудиту:
письменный стол - 3 шт.; офисное кресло -
3 шт.; персональный компьютер - 3 шт.;
монитор - 3 шт.; тумба - 6 шт.; стационарный
телефон - 3 шт.; настольная лампа - 3 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 3 шт.;
стеллаж - 3 шт.; шкаф - 3 шт.; стул - 3 шт.;
вешалка - 1 шт.

170019,
Тверская область,

г. Тверь,
ш. Сахаровское,

д. 28

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
СТЕКОЛЬНЫЙ

ЗАВОД»

Договор № 6-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет заместителя генерального

директора по финансовым вопросам:
письменный стол - 1 шт.; офисное кресло -
1 шт.; персональный компьютер - 1 шт.;
монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; стационарный
телефон - 1 шт.; настольная лампа - 1 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.;
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 4 шт.;
вешалка - 1 шт.

170100,
Тверская область,
г.о. город Тверь,

г. Тверь,
пл. Гагарина, д. 1

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
ЗАВОД

УПАКОВКИ»

Договор № 7-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет
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Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет специалистов по финансовому

контролю и аудиту: письменный стол - 4 шт.;
офисное кресло - 4 шт.; персональный
компьютер - 4 шт.; монитор - 4 шт.; тумба - 8
шт.; стационарный телефон - 4 шт.;
настольная лампа - 4 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 4 шт.;
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 6 шт.; стул - 4 шт.;
вешалка - 1 шт.

170100,
Тверская область,
г.о. город Тверь,

г. Тверь,
пл. Гагарина, д. 1

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
ЗАВОД

УПАКОВКИ»

Договор № 7-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет

Помещение для организации
практической подготовки обучающихся с
перечнем основного оборудования
Кабинет специалистов по

производственному контролю и аудиту:
письменный стол - 5 шт.; офисное кресло -
5 шт.; персональный компьютер - 5 шт.;
монитор - 5 шт.; тумба - 10 шт.; стационарный
телефон - 5 шт.; настольная лампа - 5 шт.;
многофункциональное устройство (принтер,
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 5 шт.;
стеллаж - 5 шт.; шкаф - 5 шт.; стул - 5 шт.;
вешалка - 1 шт.

170100,
Тверская область,
г.о. город Тверь,

г. Тверь,
пл. Гагарина, д. 1

Практическая
подготовка

ОБЩЕСТВО С
ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕН-
НОСТЬЮ

«ТВЕРСКОЙ
ЗАВОД

УПАКОВКИ»

Договор № 7-М
о практической подготовке

обучающихся, заключенный
между организацией,

осуществляющей
образовательную деятельность,

и организацией,
осуществляющей деятельность
по профилю образовательной

программы от 29.08.2023;
срок действия договора -

5 лет
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7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ
УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Оценочные материалы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации
обучающихся по дисциплине «Основные направления цифровизации предприятия» создаются в
соответствии с требованиями по аттестации обучающихся на соответствие их учебных
достижений поэтапным требованиям соответствующей основной профессиональной
образовательной программе для проведения входного и текущего оценивания, а также
промежуточной аттестации обучающихся. ОС является составной частью
нормативно-методического обеспечения системы оценки качества освоения ОПОП ВО.

Оценочные материалы - комплект методических материалов, нормирующих процедуры
оценивания результатов обучения, т.е. установления соответствия учебных достижений
запланированным результатам обучения и требованиям образовательных программ, рабочих
программ дисциплин.

Оценочные материалы по дисциплине «Основные направления цифровизации
предприятия» сформирован на основе ключевых принципов оценивания:

● валидности: объекты оценки должны соответствовать поставленным целям обучения;
● надежности: использование единообразных стандартов и критериев для оценивания

достижений;
● объективности: разные обучающиеся должны иметь равные возможности добиться успеха.

Основными параметрами и свойствами оценочных материалов являются:
● предметная направленность (соответствие предмету изучения конкретной дисциплины);
● содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц, образующих содержание

теоретической и практической составляющих дисциплины);
● объем (количественный состав оценочных материалов);
● качество оценочных материалов и оценочных материалов в целом, обеспечивающее

получение объективных и достоверных результатов при проведении контроля с различными
целями.
Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. Формы оценочных материалов и
критерии оценивания формируемые универсальными и профессиональными компетенциями
представлены в таблице ниже.

Оценочные материалы и шкалы оценивания

Наименование
оценочного
материалы

Краткая характеристика
оценочного материала 

Представление
оценочного
материала

Шкала оценивания

Работа на
практических
занятиях в виде
ответа на вопросы
ПР, дополнения к
ответам других
обучающихся

Вопросы для самопроверки
позволяет выявить умение
обучающегося ранжировать
проблемы по важности,
сравнивать различные точки
зрения на предмет
исследования, логично и

Вопросы и
задания для
собеседования

Традиционная система
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-текущая
аттестация

кратко излагать суть
научного исследования

Работа на
практических
занятиях в виде
ответа на вопросы
ПР, дополнения к
ответам других
обучающихся
-текущая
аттестация

Вопросы для самопроверки
позволяет выявить умения,
знания, владение
обучающегося материалом
дисциплины

Вопросы и
задания для
самопроверки

Традиционная система

Ситуационные
задачи

Оценочные средства,
позволяющие включить
обучающихся в процесс
обсуждения спорного
вопроса, проблемы и оценить
их умение аргументировать
собственную точку зрения

Темы
ситуационных
задач

Традиционная система

Тесты-текущая
аттестация

Система
стандартизированных
заданий, позволяющая
автоматизировать процедуру
измерения уровня знаний и
умений

Тестовые
задания Традиционная система

Экзамен-промежуто
чная аттестация

Позволяет выявить
сформированность
компетенций

Вопросы к
Зачету с
оценкой
–промежуточна
я аттестация

Традиционная система

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Традиционн
ая система

Шкала

оцениван
ия

Описание показателей

Отлично Освоена в
полной
мере

высокий уровень освоения учебного материала;
высокий уровень умения использовать теоретические знания
при выполнении практических задач;
высокий уровень умения активно использовать электронные
образовательные ресурсы, находить требующуюся
информацию, изучать ее и применять на практике;
обоснованность и четкость изложения материала;
оформление материала в соответствии с требованиями
стандарта;
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высокий уровень умения ориентироваться в потоке
информации, выделять главное;
высокий уровень умения четко формулировать
проблему, предложив ее решение, критически оценить решение
и его последствия;
высокий уровень умения определить, проанализировать
альтернативные возможности, варианты действий;
высокий уровень умения формулировать собственную позицию,
оценку и аргументировать ее.

хорошо воена сформированы все учебные умения;
теоретические знания использованы при выполнении
практических задач;
использованы электронные образовательные ресурсы;
продемонстрирована определенная обоснованность и четкость
изложения материала;
оформление материала в соответствии с требованиями
стандарта;
учебная проблема формулируется и предлагается ее
решение.

удовлетворит
ельно

астично ос
воена

сформированы только общие учебные умения;
теоретические знания недостаточно использованы при
выполнении практических задач;
есть незначительные отклонения от оформления материала в
соответствии с требованиями стандарта.

неудовлетвор
ительно

освоена теоретические знания использованы при выполнении
практических задач, но есть грубые ошибки и неточности;
есть значительные отклонения от оформления материала в
соответствии с требованиями стандарта.

*Описание показателей и критерии оценивания ситуационных задач

Показатели Критерии оценивания ситуационных задач
5 (пять) Критерии оценивания решения ситуационных задач

Оценка «отлично» ставится, если ответ на вопросы задачи дан правильно;
объяснение хода её решения подробное, последовательное, грамотное, с
теоретическими обоснованиями (в том числе из лекционного курса). Ответы
на дополнительные вопросы верные, чёткие.
Универсальные и профессиональные компетенции сформированы на
продвинутом уровне

4 (четыре) Оценка «хорошо» ставится, если ответ на вопросы задачи дан правильно,
объяснение хода её решения подробное, но недостаточно логичное, с
единичными ошибками в деталях, некоторыми затруднениями в
теоретическом обосновании); Ответы на дополнительные вопросы верные, но
недостаточно чёткие.
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Универсальные и профессиональные компетенции сформированы на
продвинутом уровне.

3 (три) Оценка «удовлетворительно» ставится, если ответы на вопросы задачи
даны правильно; объяснение хода ее решения недостаточно полное,
непоследовательное, с ошибками, слабым теоретическим обоснованием, в
том числе лекционным материалом. Ответы на дополнительные вопросы
недостаточно четкие, с ошибками в деталях.
Универсальные и профессиональные компетенция сформированы на
пороговом уровне.

2 (два) Оценка «неудовлетворительно» ставится, если ответы на вопросы задачи
даны неправильно. Объяснение хода её решения дано частичное,
непоследовательное, с грубыми ошибками, без теоретического обоснования.
Ответы на дополнительные вопросы не даны;
Универсальные и профессиональные компетенции не сформированы.

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ
ДИСЦИПЛИНЫ

А) Рекомендации обучающемуся (студенту) по работе с конспектом после лекции
Какими бы замечательными качествами в области методики ни обладал лектор, какое бы

большое значение на занятиях ни уделял лекции слушатель, глубокое понимание материала
достигается только путем самостоятельной работы над ним. Самостоятельную работу следует
начинать с доработки конспекта, желательно в тот же день, пока время не стерло содержание
лекции из памяти (через 10 часов после лекции в памяти остается не более 30-40 % материала). С
целью доработки необходимо в первую очередь прочитать записи, восстановить текст в памяти, а
также исправить описки, расшифровать не принятые ранее сокращения, заполнить пропущенные
места, понять текст, вникнуть в его смысл. Далее прочитать материал по рекомендуемой
литературе, разрешая в ходе чтения, возникшие ранее затруднения, вопросы, а также дополнения и
исправляя свои записи. Записи должны быть наглядными, для чего следует применять различные
способы выделений. В ходе доработки конспекта углубляются, расширяются и закрепляются
знания, а также дополняется, исправляется и совершенствуется конспект. Подготовленный
конспект и рекомендуемая литература используется при подготовке к практическому занятию.
Подготовка сводится к внимательному прочтению учебного материала, к выводу с карандашом в
руках всех утверждений и формул, к решению примеров, задач, к ответам на вопросы,
предложенные в конце лекции преподавателем или помещенные в рекомендуемой литературе.
Примеры, задачи, вопросы по теме являются материалом самоконтроля. Непременным условием
глубокого усвоения учебного материала является знание основ, на которых строится изложение
материала. Обычно преподаватель напоминает, какой ранее изученный материал и в какой степени
требуется подготовить к очередному занятию. Эта рекомендация, как и требование
систематической и серьезной работы над всем лекционным курсом, подлежит безусловному
выполнению. Потери логической связи как внутри темы, так и между ними приводит к
негативным последствиям: материал учебной дисциплины перестает основательно
восприниматься, а творческий труд подменяется утомленным переписыванием. Обращение к ранее
изученному материалу не только помогает восстановить в памяти известные положения, выводы,
но и приводит разрозненные знания в систему, углубляет и расширяет их. Каждый возврат к
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старому материалу позволяет найти в нем что-то новое, переосмыслить его с иных позиций,
определить для него наиболее подходящее место в уже имеющейся системе знаний.
Неоднократное обращение к пройденному материалу является наиболее рациональной формой
приобретения и закрепления знаний. Очень полезным, но, к сожалению, еще мало используемым в
практике самостоятельной работы, является предварительное ознакомление с учебным
материалом. Даже краткое, беглое знакомство с материалом очередной лекции дает многое.
Обучающиеся (студенты) получают общее представление о её содержании и структуре, о главных
и второстепенных вопросах, о терминах и определениях. Все это облегчает работу на лекции и
делает ее целеустремленной.

Б) Рекомендации обучающемуся (студенту) по подготовке к занятиям семинарского
типа

Обучающийся (студент) должен чётко уяснить, что именно с лекции начинается его
подготовка к лабораторному/ практическому/ семинарскому/ методическому/ клиническому
практическому занятию. Вместе с тем, лекция лишь организует мыслительную деятельность, но не
обеспечивает глубину усвоения программного материала. При подготовке к такому виду занятий
можно выделить 2 этапа:

1-й - организационный,
2-й - закрепление и углубление теоретических знаний.
На первом этапе обучающийся (студент) планирует свою самостоятельную работу, которая

включает:
- уяснение задания на самостоятельную работу;
- подбор рекомендованной литературы;
- составление плана работы, в котором определяются основные пункты предстоящей

подготовки.
Составление плана дисциплинирует и повышает организованность в работе. Второй этап

включает непосредственную подготовку обучающегося (студента) к занятию. Начинать надо с
изучения рекомендованной литературы. Необходимо помнить, что на лекции обычно
рассматривается не весь материал, а только его часть. Остальная его часть восполняется в
процессе самостоятельной работы. В связи с этим работа с рекомендованной литературой
обязательна. Особое внимание при этом необходимо обратить на содержание основных положений
и выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение практического приложения рассматриваемых
теоретических вопросов. В процессе этой работы обучающийся (студент) должен стремиться
понять и запомнить основные положения рассматриваемого материала, примеры, поясняющие его,
а также разобраться в иллюстративном материале. Заканчивать подготовку следует составлением
плана (перечня основных пунктов) по изучаемому материалу (вопросу). Такой план позволяет
составить концентрированное, сжатое представление по изучаемым вопросам. В процессе
подготовки к семинарскому занятию рекомендуется взаимное обсуждение материала, во время
которого закрепляются знания, а также приобретается практика в изложении и разъяснении
полученных знаний, развивается речь. При необходимости следует обращаться за консультацией к
преподавателю. Идя на консультацию, необходимо хорошо продумать вопросы, которые требуют
разъяснения. В начале семинарского занятия обучающиеся (студента) под руководством
преподавателя более глубоко осмысливают теоретические положения по теме занятия, раскрывают
и объясняют основные явления и факты. В процессе творческого обсуждения и дискуссии
вырабатываются умения и навыки использовать приобретенные знания для решения практических
задач.
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В) Рекомендации по самостоятельной работе обучающегося (студента) над изучаемым
материалом

Успешное освоение данного курса базируется на рациональном сочетании нескольких
видов учебной деятельности - лекций, семинарских занятий, самостоятельной работы. При этом
самостоятельную работу следует рассматривать одним из главных звеньев полноценного высшего
образования, на которую отводится значительная часть учебного времени.

Самостоятельная работа студентов складывается из следующих составляющих:
- работа с основной и дополнительной литературой, с материалами интернета и

конспектами лекций;
- внеаудиторная подготовка к контрольным работам, выполнение докладов, рефератов

и курсовых работ;
- выполнение самостоятельных практических работ;
- подготовка к экзаменам (зачетам) непосредственно перед ними.
Для правильной организации работы необходимо учитывать порядок изучения разделов

курса, находящихся в строгой логической последовательности. Поэтому хорошее усвоение одной
части дисциплины является предпосылкой для успешного перехода к следующей. Задания,
проблемные вопросы, предложенные для изучения дисциплины, в том числе и для
самостоятельного выполнения, носят междисциплинарный характер и базируются, прежде всего,
на причинно-следственных связях между компонентами окружающего нас мира. В течение
семестра, необходимо подготовить рефераты (проекты) с использованием рекомендуемой
основной и дополнительной литературы и сдать рефераты для проверки преподавателю. Важным
составляющим в изучении данного курса является решение ситуационных задач и работа над
проблемно-аналитическими заданиями, что предполагает знание соответствующей научной
терминологии и т.д.

Для лучшего запоминания материала целесообразно использовать индивидуальные
особенности и разные виды памяти: зрительную, слуховую, ассоциативную. Успешному
запоминанию также способствует приведение ярких свидетельств и наглядных примеров.
Учебный материал должен постоянно повторяться и закрепляться.

При выполнении докладов, творческих, информационных, исследовательских проектов
особое внимание следует обращать на подбор источников информации и методику работы с ними.

Для успешной сдачи экзамена (зачета) рекомендуется соблюдать следующие правила:
1. Подготовка к экзамену (зачету) должна проводиться систематически, в течение всего

семестра.
2. Интенсивная подготовка должна начаться не позднее, чем за месяц до экзамена.
3. Время непосредственно перед экзаменом (зачетом) лучше использовать таким образом,

чтобы оставить последний день свободным для повторения курса в целом, для систематизации
материала и доработки отдельных вопросов.

На экзамене высокую оценку получают студенты, использующие данные, полученные в
процессе выполнения самостоятельных работ, а также использующие собственные выводы на
основе изученного материала.

Учитывая значительный объем теоретического материала, студентам рекомендуется
регулярное посещение и подробное конспектирование лекций.
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9. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И
ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются специальные
учебники и учебные пособия, иная учебная литература, специальные технические средства
обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента
(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, а также услуги
сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков.

а) для слабовидящих:
- на промежуточной аттестации присутствует ассистент, оказывающий студенту

необходимую техническую помощь с учетом индивидуальных особенностей (он помогает занять
рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, в том числе записывая под
диктовку);

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения промежуточной
аттестации оформляются увеличенным шрифтом;

- задания для выполнения на промежуточной аттестации зачитываются ассистентом;
- письменные задания выполняются на бумаге, надиктовываются ассистенту;
- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;
- студенту для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее

устройство;
в) для глухих и слабослышащих:
- на промежуточной аттестации присутствует ассистент, оказывающий студенту

необходимую техническую помощь с учетом индивидуальных особенностей (он помогает занять
рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, в том числе записывая под
диктовку);

- промежуточно-заочная аттестация проводится в письменной форме;
- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при

необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального
пользования;

- по желанию студента промежуточно-заочная аттестация может проводиться в письменной
форме;

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями
двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей):

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным
обеспечением или надиктовываются ассистенту;

- по желанию студента промежуточно-заочная аттестация проводится в устной форме.
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Приложение 1

Оценочные средства текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации обучающихся по дисциплине

Б1.В.10 «Основные направления цифровизации предприятия»
Направление подготовки: 38.03.02 «Менеджмент» (бакалавриат)

1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЕ В РАМКАХ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Процесс освоения учебной дисциплины направлен на формирование у обучающихся
следующих компетенций.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен демонстрировать
следующие результаты обучения: УК-1, УК-2, ПК-4

Код и наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

УК-1 Способен осуществлять
поиск, критический анализ и
синтез информации, применять
системный подход для решения
поставленных задач

УК-1.1 Способен
осуществлять поиск,
критический анализ и синтез
информации

Знать: методы поиска, анализа и синтеза
информации
Уметь: осуществлять поиск, критический
анализ и синтез информации
Владеть: принципами поиска, анализа и
синтеза информации

УК-1.1 Способен применять
системный подход для решения
поставленных задач

Знать: основы системного подхода для
решения поставленных задач
Уметь: применять системный подход для
решения поставленных задач
Владеть: основными принципами
системного подхода для решения
поставленных задач

УК-2. Способен определять круг
задач в рамках поставленной цели
и выбирать оптимальные способы
их решения, исходя из
действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1. Способен определять
круг задач в рамках
поставленной цели, исходя из
действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений

Знать: основные понятия в области теории
государства и права, конституционного,
семейного, гражданского и трудового права
Уметь: анализировать поставленную цель и
формулировать взаимосвязанные задачи
Владеть: навыками выбора оптимального
способа решения поставленной задачи

УК-2.1. Способен выбирать
оптимальные способы решения
задач, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся
ресурсов и ограничений

Знать: ограничения, связанные с правовыми
нормами и ресурсами
Уметь: выбирать оптимальные способы
решения задач, учитывая действующие
правовые нормы и имеющиеся ресурсы
Владеть: методами оценки рисков и
ограничений

ПК-4 Способен осуществлять
сбор, мониторинг и обработку
данных для проведения расчетов
экономических показателей
организации

ПК-4.1 Способен осуществлять
сбор и мониторинг данных для
проведения расчетов
экономических показателей
организации

Знать: методы сбора и мониторинга данных
для проведения расчетов экономических
показателей организации
Уметь: осуществлять сбор и мониторинг
данных для проведения расчетов
экономических показателей организации
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Владеть: методами данных для проведения
расчетов экономических показателей
организации

ПК-4.2 Способен осуществлять
обработку данных для
проведения расчетов
экономических показателей
организации

Знать: методы обработки данных для
проведения расчетов экономических
показателей организации
Уметь: осуществлять обработку данных для
проведения расчетов экономических
показателей организации
Владеть: способами данных для проведения
расчетов экономических показателей
организации

2. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ
(признак, на основании которого, проводится оценка по выбранному показателю)

Показатель оценивания
компетенций

Результат
обучения

Критерии оценивания компетенций

Высокий уровень
(отлично)

Знать Обучающийся продемонстрировал: глубокие исчерпывающие знания
и понимание учебного материала; содержательные, полные,
правильные и конкретные ответы на все вопросы, включая
дополнительные; свободное владение основной и дополнительной
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины.

Уметь Обучающийся продемонстрировал: понимание учебного материала;
умение свободно решать практические задания (ситуационные
задачи), которые следует выполнить или описание результата,
который нужно получить и др.; логически последовательные,
содержательные, полные, правильные и конкретные ответы
(решения) на все поставленные задания (вопросы), включая
дополнительные; свободное владение основной и дополнительной
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины.

Владеть Обучающийся продемонстрировал: понимание учебного материала;
умение свободно решать комплексные практические задания
(решения задач по нестандартным ситуациям); логически
последовательные, полные, правильные и конкретные ответы в ходе
защиты задания, включая дополнительные уточняющие вопросы
(задания); свободное владение основной и дополнительной
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины.

Средний уровень
(хорошо)

Знать Обучающийся продемонстрировал: твердые и достаточно полные
знания учебного материала; правильное понимание сущности и
взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений;
последовательные, правильные, конкретные ответы на поставленные
вопросы при свободном устранении замечаний по отдельным
вопросам; достаточное владение литературой, рекомендованной
учебной программой дисциплины

Уметь Обучающийся продемонстрировал: понимание учебного материала;
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логически последовательные, правильные и конкретные ответы
(решения) на основные задания (вопросы), включая
дополнительные; устранение замечаний по отдельным элементам
задания (вопроса); владение основной и дополнительной
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины

Владеть Обучающийся продемонстрировал: понимание учебного материала;
продемонстрировал логически последовательные, достаточно
полные, правильные ответы, включая дополнительные;
самостоятельно устранил замечания по отдельным элементам
задания (вопроса); владение основной и дополнительной
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины

Достаточный уровень
(удовлетворительно)

Знать Обучающийся продемонстрировал: твердые знания и понимание
основного учебного материала; правильные, без грубых ошибок,
ответы на поставленные вопросы при устранении неточностей и
несущественных ошибок в освещении отдельных положений при
наводящих вопросах преподавателя; недостаточно полное владение
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины

Уметь Обучающийся продемонстрировал: понимание основного учебного
материала; правильные, без грубых ошибок, ответы (решения) на
основные задания (вопросы), включая дополнительные, устранение,
при наводящих вопросах преподавателя, замечаний по отдельным
элементам задания (вопроса); недостаточное полное владение
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины

Владеть Обучающийся понимание основного учебного материала; без
грубых ошибок дал ответы на поставленные вопросы при
устранении неточностей и ошибок в решениях в ходе защиты
задания (проекта, портфолио) при наводящих вопросах
преподавателя; недостаточно полное владение литературой,
рекомендованной учебной программой дисциплины

3. ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ

При проведении промежуточной аттестации в ЧУВО «ВШП» используются традиционные
формы аттестации:

Форма промежуточной аттестации Шкала оценивания

ЭКЗАМЕН «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно»

4. КРИТЕРИИ И ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА
РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ

Для оценивания результатов обучения в виде ЗНАНИЙ используются следующие
процедуры и технологии:

- тестирование.
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Для оценивания результатов обучения в виде УМЕНИЙ и ВЛАДЕНИЙ используются
следующие процедуры и технологии:
- устный или письменный ответ на вопрос.
- практические задания, включающие одну или несколько задач (вопросов) в виде краткой
формулировки действий (комплекса действий), которые следует выполнить, или описать результат,
который нужно получить.

Критерии оценивания результата обучения по дисциплине (модулю)

Результат
обучения
по
дисципли
не
(модулю)

ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ

Процедуры
оценивания«отлично» «хорошо»

«удовлетворительн
о»

«неудовлетворите
льно»

УК-1,
УК-2
ПК-4
Знать:

Обучаемый
продемонстрир
овал: глубокие
исчерпывающи
е знания и
понимание
учебного
материала;
содержательны
е, полные,
правильные и
конкретные
ответы на все
вопросы,
включая
дополнительны
е; свободное
владение
основной и
дополнительно
й литературой,
рекомендованн
ой учебной
программой
дисциплины.

Обучаемый
продемонстриров
ал: твердые и
достаточно
полные знания
учебного
материала;
правильное
понимание
сущности и
взаимосвязи
рассматриваемых
процессов и
явлений;
последовательные
, правильные,
конкретные
ответы на
поставленные
вопросы при
свободном
устранении
замечаний по
отдельным
вопросам;
достаточное
владение
литературой.

Обучаемый
продемонстрирова
л: твердые знания
и понимание
основного
учебного
материала;
правильные, без
грубых ошибок,
ответы на
поставленные
вопросы при
устранении
неточностей и
несущественных
ошибок в
освещении
отдельных
положений при
наводящих
вопросах
преподавателя;
недостаточно
полное владение
литературой,
рекомендованной
учебной
программой
дисциплины.

Обучаемый
продемонстрирова
л неправильные
ответы на
основные
вопросы; грубые
ошибки в ответах;
непонимание
сущности
излагаемых
вопросов;
неуверенные и
неточные ответы
на
дополнительные
вопросы; не
владеет основной
литературой,
рекомендованной
учебной
программой
дисциплины.

Тестовые задания

УК-1,
УК-2
ПК-4
Уметь:

Обучаемый
продемонстрир
овал:
понимание
учебного
материала,
содержательны

Обучаемый
продемонстриров
ал: понимание
учебного
материала;
логически
последовательные

Обучаемый
продемонстрирова
л: понимание
основного
учебного
материала;
правильные, без

Обучаемый
продемонстрирова
л: непонимание
основного
учебного
материала; не дал
правильные

Вопросы
Практические

задания
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е, полные,
правильные и
конкретные
ответы на все
поставленные
вопросы,
включая
дополнительны
е; свободное
владение
основной и
дополнительно
й литературой,
рекомендованн
ой учебной
программой
дисциплины

, правильные и
конкретные
ответы на
основные
задания/вопросы,
включая
дополнительные;
устранение
замечаний по
отдельным
элементам
задания; владение
основной и
дополнительной
литературой,
рекомендованной
учебной
программой
дисциплины

грубых ошибок,
ответы на
основные вопросы,
включая
дополнительные,
устранение, при
наводящих
вопросах
преподавателя,
замечаний по
отдельным
элементам
задания;
недостаточное
полное владение
литературой,
рекомендованной
учебной
программой
дисциплины

ответы на
основные
вопросы, включая
дополнительные;
не устранил, при
наводящих
вопросах
преподавателя,
замечания и
грубые ошибки по
вопросу; не
владеет основной
учебной
литературой,
рекомендованной
учебной
программой
дисциплины

УК-1,
УК-2
ПК-4
Владеть:

Обучаемый
продемонстрир
овал:
понимание
учебного
материала;
правильные и
конкретные
ответы,
включая
дополнительны
е уточняющие
вопросы;
свободное
владение
основной и
дополнительно
й литературой,
рекомендованн
ой учебной
программой
дисциплины

Обучаемый
продемонстриров
ал: понимание
учебного
материала;
продемонстриров
ал логически
последовательные
, достаточно
полные, верные
ответы;
самостоятельно
устранил
замечания по
отдельным
элементам;
владение
основной и
дополнительной
литературой,
рекомендованной
учебной
программой
дисциплины

Обучаемый
продемонстрирова
л: понимание
основного
учебного
материала; без
грубых ошибок дал
ответы на
поставленные
вопросы, в том
числе при
наводящих
вопросах
преподавателя;
недостаточно
полное владение
литературой,
рекомендованной
учебной
программой
дисциплины

Обучаемый
продемонстрирова
л: непонимание
основного
учебного
материала; дал
неправильные
ответы на
поставленные
вопросы; не
владеет основной
учебной
литературой,
рекомендованной
учебной
программой
дисциплины

Вопросы
Практические

задания

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

1. Оценочные материалы для самостоятельной работы обучающихся (студентов)

1.1 Реферат
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Примерная тематика рефератов (УК-1.1, УК-1.2, УК-2.1, УК-2.2, ПК-4.1, ПК-4.2)

1. Структура системы управления в цифровой экономике.
2. Алгоритм цифровой трансформации.
3. Особенности бизнес-процессов, для которых проводится цифровая трансформация.
4. Фазы и жизненный цикл проекта. Связь с жизненным циклом организации и продукта.
5. Структурные модели проекта. Функциональные области управления проектом.
6. Окружение проекта и деловая активность организации.
7. Субъекты управления: основные и возможные участники проекта.
8. Процессы управления: Системная модель управления проектами.
9. Стадии управления проектом по функциональным областям.
10. Цикловое, позиционное, непрерывное, интеллектуальное программное управление.

Структура реферата:
Введение
- Краткое описание темы и целей реферата.
- Актуальность темы.
Основная часть
- Теоретические основы темы
- История и эволюция (если применимо)
- Применение в современной экономике/бизнесе
- Примеры и кейсы
- Проблемы и вызовы
- Перспективы и тенденции развития
Заключение
- Выводы по результатам исследования.
- Значение баз данных для современных информационных систем.
Список использованных источников
- Перечень использованной литературы и интернет-ресурсов.

Критерии оценивания:
Структура и логика изложения (20%)
- Четкая структура работы (введение, основная часть, заключение).
- Логичность и последовательность изложения материала.
Содержание (40%)
- Полнота раскрытия темы.
- Описание основных этапов развития баз данных.
- Анализ современных тенденций.
- Примеры применения баз данных в информационных системах.
Аналитическая часть (20%)
- Глубина анализа роли баз данных в информационных системах.
- Наличие собственных выводов и оценок.
Оформление (10%)
- Соответствие требованиям к оформлению рефератов (шрифт, отступы, заголовки и

т.д.).
- Корректное оформление ссылок и списка литературы.
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Язык и стиль (10%)
- Грамотность и точность изложения.
- Научный стиль текста.

Требования к объему:
Объем реферата должен составлять 10-15 страниц печатного текста (шрифт Times New

Roman, размер 12, интервал 1.5, поля 2 см со всех сторон).

2. Оценочные материалы для оценки текущей аттестации обучающихся (студентов)

2.1 Тестовые задания для текущего контроля успеваемости в виде ЗНАНИЙ
В тестовом задании вопросы, которые имеют закрытый характер.

Правильные ответы выделены знаком +.

1. Полный переход на СМЭВ 3 должен быть осуществлен до: (УК-1.1)
а) 2023 +
б) 2025
в) 2026

2. Сенсорика включена в перечень сквозных цифровых технологий в рамках
федерального проекта «Цифровые технологии» национальной программы
«Цифровая экономика», так ли это: (ПК-4.1)
а) да +
б) нет
в) отчасти

3. В 2020 году работа по цифровизациии государственных и муниципальных услуг
должна дойти до оценки не менее … по 5-балльной шкале уровня
удовлетворенности качеством их оказания: (УК-1.2)
а) 4
б) 2,3
в) 3,7 +

4. Преимуществами цифровой трансформации является: (УК-2.2)
а) возможность использовать инновационные инструменты
б) возможность собирать, анализировать и хранить огромные объемы информации
в) оба варианта верны +
г) нет верного ответа

5. Технология виртуальной реальности позволяют интегрировать информацию с
объектами реального мира в форме текста, а технология дополненной реальности
позволяют погрузить человека в иммерсивный виртуальный мир, так ли это:
(УК-2.1)
а) да
б) нет +
в) отчасти
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6. Увеличение внутренних затрат на развитие цифровой экономики является одной из
ключевых целей национальной программы «Цифровая экономика», так ли это:
(УК-1.1)
а) да +
б) нет
в) отчасти

7. В Российской Федерации программными нормативными документами развития
блокчейна является дорожная карта развития сквозной цифровой технологии:
(ПК-4.2)
а) Системы прямого реестра
б) Системы заимствованного реестра
в) Системы распределенного реестра +

8. Технологии цифровизации позволяют организовать максимально
персонализированное взаимодействие, которое предпочитает большинство
клиентов, так ли это: (ПК-4.1)
а) да +
б) нет
в) отчасти

9. Национальная программа «Цифровая экономика Российской Федерации»
утверждена в … году: (ПК-4.2)
а) 2020
б) 2018
в) 2019 +

10. Цифровизация бизнеса предполагает не только установку дополнительного
оборудования и обновление ПО, но и фундаментальное преобразование рабочих
процессов. Верно ли данное утверждение: (УК-1.2)
а) не верно
б) верно +
в) верно лишь отчасти

11. Преимуществами цифровой трансформации является: (УК-2.2)
а) улучшение клиентского опыта
б) гибкость различных бизнес-процессов, а также их ускорение
в) оба варианта верны +
г) нет верного ответа

12. Тип технологии, которая будет способствовать успешной трансформации, является …
вопросом: (УК-1.2)
а) первоочередным
б) второстепенным +
в) главным

13. Не менее … предприятий крупного и среднего бизнеса передают официальную
статистическую отчетность в электронном виде с 1 января 2021 года: (УК-1.2)
а) 90% +
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б) 80%
в) 70%

14. Показатель цифрового развития организации или отрасли, характеризующий уровень
её цифровой трансформации: (ПК-4.2)
а) цифровой возраст
б) цифровая зависимость
в) цифровая зрелость +

15. Технологии цифровой трансформации бизнеса широко применяются в: (УК-1.2)
а) разработке цифровых услуг и товаров или модернизации старых под современные
технологии
б) разработке улучшенной модели развития бизнеса, построенной на цифровизации и
стремлении к модернизации
в) оба варианта верны +
г) нет верного ответа

16. Направление … необходимо сконцентрировать на формировании, развитии и
поддержании в актуальном состоянии корпоративной культуры и модели управления
текущими процессами, а также выстраивания системы преодоления сопротивления
изменениям: (ПК-4.2)
а) Данные и модели
б) Культура и взаимодействие +
в) Процессы

17. Должностное лицо, ответственное за реализацию стратегии цифровой трансформации
и достижение определенных в стратегии цифровой трансформации целей, с
необходимым уровнем полномочий: (УК-2.2)
а) руководитель по цифровому планированию
б) руководитель по цифровому проектированию и процессам
в) руководитель по цифровой трансформации +

18. По направлению … целесообразно акцентировать целеполагание на формировании
ценности на каждом этапе разработки и пилотирования прорывных технологий, а
также применении итеративного подхода с постоянным анализом результатов и
корректировкой планов реализации в режиме реального времени: (УК-2.2)
а) Культура и взаимодействие
б) Продукты и проекты +
в) Люди и компетенции

19. Отвечает за изучение процессов, потребностей и «клиентов» в организации
межведомственных взаимодействий, а также внедрение процессного подхода и
проектирование новых цифровых сервисов: (УК-2.1)
а) руководитель по работе с данными
б) руководитель по цифровой трансформации
в) руководитель по цифровому проектированию и процессам +

20. Направление … предполагает комплексную разработку, тестирование и эксплуатацию
IT-решений на базе комбинации собственной и облачной инфраструктуры,
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релевантной ожидаемым нагрузкам и трансформационным эффектам: (УК-1.2)
а) Продукты и проекты
б) Инфраструктура и сервисы +
в) Процессы

Критерии оценки результатов теста

1. "Неудовлетворительно" (0-39%)
○ Студент ответил правильно на менее 40% вопросов.
○ Значительные пробелы в знаниях по большинству тем.
○ Неправильное понимание ключевых понятий и принципов.
○ Неспособность применить теоретические знания на практике.

2. "Удовлетворительно" (40-59%)
○ Студент ответил правильно на 40-59% вопросов.
○ Основные понятия и принципы поняты частично, есть ошибки в ответах.
○ Знания по большинству тем на базовом уровне, недостаточная глубина понимания.
○ Частичная способность применять теоретические знания на практике, нужны

дополнительные разъяснения.
3. "Хорошо" (60-79%)

○ Студент ответил правильно на 60-79% вопросов.
○ Хорошее понимание ключевых понятий и принципов, незначительные ошибки.
○ Знания по всем темам на достаточном уровне, однако есть некоторые пробелы.
○ Способность применять теоретические знания на практике, но требуется улучшение

точности и уверенности.
4. "Отлично" (80-100%)

○ Студент ответил правильно на 80-100% вопросов.
○ Полное и правильное понимание всех ключевых понятий и принципов.
○ Глубокие знания по всем темам, минимальные или отсутствующие ошибки.
○ Высокий уровень способности применять теоретические знания на практике,

демонстрация уверенности и точности в ответах.

2.2 Задачи на соответствие понятий для текущего контроля успеваемости в виде УМЕНИЙ
Правильные ответы расположены в таблицах друг напротив друга, во время тестирования
предполагается что порядок данных в рамках каждого столбца будет случайным.

Задание 1. Установите соответствие между термином и его описанием (УК-1.1, УК-1.2,
УК-2.1, УК-2.2, ПК-4.1, ПК-4.2)

Термин Описание

А - Цифровая экосистема 1 - клиентоцентричная бизнес-модель,
объединяющая две и более группы продуктов,
услуг, информации для удовлетворения конечных
потребностей клиентов

Б - Цель цифровой трансформации 2 - изменение логики процессов и переход
компании на риск-ориентированное управление на
основе внедрения цифровых технологий и анализа
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больших данных

В - Искусственный интеллект (ИИ) и
блокчейн

3 - технологии, которые формируют передний край
инноваций в современном мире

Г - Сквозные цифровые технологии 4 - передовые научно-технические отрасли,
которые сильно влияют на развитие экономики

Д - Цифровая инфраструктура 5 - комплекс технико-технологических средств,
включающий: набор технических средств;
центры сбора, обработки, преобразования и
хранения информации; центры передачи
информации; программное обеспечение;
средства связи;
информационно-телекоммуникационные
технологии.

Правильные ответы: А-1, Б-2, В-3, Г-4, Д-5

Задание 2. Установите соответствие между термином и его описанием (УК-1.1, УК-1.2,
УК-2.1, УК-2.2, ПК-4.1, ПК-4.2)

Термин Описание

А - Digitization (оцифровка) 1 - преобразование информации с физических
носителей на цифровые

Б - Digitalization (цифровизация) 2 - создание нового продукта в цифровой форме

В - Фабрики данных 3 - централизованные структуры, которые
интегрируют данные между различными
источниками, платформами, хранилищами и
пользователями

Г - Облачные платформы 4 - системы, размещённые на удалённых серверах,
которые позволяют разрабатывать, тестировать и
масштабировать корпоративные информационные
сервисы компании

Д - Композитные приложения 5 - конструкторы или системы, которые позволяют
выстраивать приложения из модулей и элементов

Правильные ответы: А-1, Б-2, В-3, Г-4, Д-5

Задание 3. Установите соответствие между термином и его описанием (УК-1.1, УК-1.2,
УК-2.1, УК-2.2, ПК-4.1, ПК-4.2)

Термин Описание

А - Цифровая трансформация 1 - внедрение цифровых технологий в систему
управления предприятием для того, чтобы
полностью заменить устаревшие способы ведения
бизнеса современными альтернативами
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Б - Стратегическое управление 2 - умение направлять деятельность организации
на достижение основной цели, которая является
смыслом деятельности компании

В - Цифровая экономика 3 - экономическая деятельность, основанная на
цифровых технологиях и инновационных
решениях, которые являются базовыми
производственными факторами и обеспечивают
более высокую эффективность бизнеса

Г - Цифровое планирование 4 - использование электронных устройств и
приложений для планирования, организации и
управления задачами и целями

Д - Цифровая зрелость 5 - уровень цифрового развития компании,
способность создавать ценности и улучшать
бизнес-процессы с помощью цифровых технологий

Правильные ответы: А-1, Б-2, В-3, Г-4, Д-5

Критерии оценки выполнения задач на соответствие понятий
● Правильность соответствий:

○ Отлично (5): Все соответствия выполнены правильно.
○ Хорошо (4): 1 ошибка в соответствиях.
○ Удовлетворительно (3): 2 ошибки в соответствиях.
○ Неудовлетворительно (2): 3 и более ошибок в соответствиях.

3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся
(студентов) в виде ВЛАДЕНИЙ

3.1 Вопросы для проведения промежуточной аттестации в форме ЭКЗАМЕНА

ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ:

1. Что такое цифровизация предприятия? (УК-2.2)
Ответ на вопрос: Это глубокая трансформация бизнеса, предполагающая использование
цифровых технологий для оптимизации бизнес-процессов, повышения производительности
компании и улучшения взаимодействия с клиентами.

2. Что включает в себя цифровизация? (УК-1.2, УК-2.2)
Ответ на вопрос: Цифровизация включает в себя широкий спектр цифровых технологий,
таких как облачные вычисления, интернет вещей (IoT), искусственный интеллект (ИИ),
аналитика данных, а автоматизация обычно связана с использованием программного
обеспечения, роботов, машинного обучения и других технологий для выполнения рутинных
задач.

3. Что такое цифровое предприятие? (УК-1.2, УК-2.2)
Ответ на вопрос: Цифровое предприятие – это организация, которая в своих
бизнес-процессах при принятии решений использует данные и результаты разного рода
отчетов, аналитические показатели, полученные из внутренних или внешних источников
компании.
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4. Как цифровизация повышает эффективность предприятия? (УК-1.1, ПК-4.2)
Ответ на вопрос: Цифровизация позволяет предприятиям сократить производственные
простои, уменьшить расходы на техническое обслуживание, увеличить производительность
труда. При этом она помогает снизить затраты на хранение материалов. Создание «гибкого»
производства.

5. Чем отличается цифровизация от цифровой трансформации?
Ответ на вопрос: Цифровизации означает введение цифровых технологий в бизнес-модель
фирмы, в то время как цифровая трансформация представляет комплексные изменения
внутри бизнес-процессов. Многие ошибочно считают эти понятия синонимами, но на
самом деле трансформация имеет более широкое значение.

6. Зачем нужна цифровая экономика? (УК-1.2, ПК-4.1)
Ответ на вопрос: Одной из главных особенностей цифровой экономики является
использование информационных технологий для обработки, хранения и передачи данных.
Это позволяет компаниям улучшать свои производственные процессы, повышать качество
услуг и улучшать коммуникацию с клиентами.

7. Какие экономические выгоды несет цифровая экономика? (УК-2.1, ПК-4.2)
Ответ на вопрос: рост производительности труда; повышение конкурентоспособности
компаний; снижение издержек производства; создание новых рабочих мест; увеличение
степени удовлетворенности человеческих потребностей; преодоление бедности и
социального неравенства.

8. Каковы плюсы и минусы цифровых технологий? (УК-1.1, УК-2.1)
Ответ на вопрос: Преимущества, такие как повышение эффективности, получение
аналитических данных и улучшение обслуживания клиентов, убедительны, однако
проблемы, такие как постоянные инвестиции в технологии и риски безопасности данных,
требуют тщательной оценки.

9. Каковы основные особенности цифровой экономики? (ПК-4.1, ПК-4.2)
Ответ на вопрос: Цифровая экономика имеет четыре специфические особенности:
нерелевантность географического положения или отсутствие потребности вести
бизнес/работать в одном географическом месте, ключевая роль платформ, важность сетевых
эффектов и использование больших данных.

10. Какие нормативно-правовые акты регулируют развитие цифровизации в России?
(ПК-4.1, ПК-4.2)
ответ на вопрос: Федеральный закон от 27.07.2006 N 149-ФЗ "Об информации,
информационных технологиях и о защите информации" (от 30.12.2020 N 530-ФЗ);
Федеральный закон от 06.04.2011 N 63-ФЗ "Об электронной подписи" (от 08.06.2020 N
181-ФЗ).

11. Какой нормативный документ развивает цифровую экономику? (УК-2.2, ПК-4.2)
Ответ на вопрос: В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018
года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской
Федерации на период до 2024 года» сформирована национальная программа «Цифровая
экономика Российской Федерации».

12. Что предусматривает федеральный проект нормативное регулирование цифровой
среды? (УК-2.1, ПК-4.1)
Ответ на вопрос: Федеральный проект «Нормативное регулирование цифровой среды»
предусматривает поэтапную разработку и реализацию законодательных инициатив,
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направленных на снятие первоочередных барьеров, препятствующих развитию цифровой
экономики, и созданию благоприятного правового поля для реализации в российской
юрисдикции проектов цифровизации.

13. Какие законодательные акты РФ регламентируют сферу информационных
технологий и систем? (УК-2.1, УК-2.2)
Ответ на вопрос: Основные нормативно-правовые документы в области защиты
информации Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;
Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных
технологиях и о защите информации»; Федеральный закон от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об
электронной подписи».

14. В каком указе президента РФ дано официальное российское определение цифровой
экономики? (УК-1.2, УК-1.2)
Ответ на вопрос: Указ Президента РФ от 20.11.2020 N 719 (ред. от 11.05.2024) "О
совершенствовании государственного управления в сфере цифрового развития, связи и
массовых коммуникаций".

15. Как искусственный интеллект связан с цифровой экономикой? (ПК-4.1, ПК-4.2)
Ответ на вопрос: Искусственный интеллект (ИИ) — ядро нового поколения цифровых
технологий и основа цифровой трансформации практически всех секторов экономики.
Решения на основе ИИ дают возможность автоматизировать рутинные задачи, развивать
новые форматы работы, внедрять инновационные бизнес-модели, осваивать новые
рыночные ниши.

Критерии оценки ответов на экзамене
● "Отлично"

○ Критерии:
■ Полное и точное объяснение вопроса.
■ Ответ включает все ключевые аспекты и детали.
■ Примеры, если требуются, приведены и правильно объяснены.
■ Ответ демонстрирует глубокое понимание темы.

● "Хорошо"
○ Критерии:

■ Корректное объяснение вопроса.
■ Ответ охватывает основные аспекты, но может отсутствовать незначительная

деталь или пример.
■ Демонстрируется хорошее, но не полное понимание темы.

● "Удовлетворительно"
○ Критерии:

■ Общее представление о вопросе.
■ Ответ включает основные аспекты, но содержит неточности или пропуски.
■ Примеры, если требуются, могут отсутствовать или быть неверно объяснены.
■ Демонстрируется базовое понимание темы.

● "Неудовлетворительно"
○ Критерии:

■ Некорректное или неполное объяснение вопроса.
■ Отсутствие ключевых аспектов и деталей.
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■ Примеры, если требуются, отсутствуют или приведены неверные.
■ Ответ демонстрирует недостаточное понимание темы.
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