
 

 
Частное учреждение высшего образования 

«Высшая школа предпринимательства (институт)» 
(ЧУВО «ВШП») 

 

 
PAБOЧAЯ ПPOГPAММA ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.О.22 «Бизнес-планирование» 
 

Направление подготовки: 38.03.02 Менеджмент 

Направленность (профиль) программы бакалавриата 
«Менеджмент организации» 

 
 

 

 
 

ОДОБРЕНО​
Ученым советом ЧУВО «ВШП» 
Протокол заседания  
№01-02/25 от 30 августа 2025 г. 

УТВЕРЖДАЮ​
Ректор ЧУВО «ВШП»​

«30» августа 2025 г.​
Ректор ____________ Аллабян М.Г. 

 

 

 

Документ подписан электронной цифровой подписью​
VSHP EDS GEN 1, уникальный ключ документа: 

8F30-29EE-EB2F-GNI5 
Организация:​
Дата подписания:​
Подписал: 

ЧУВО “ВШП”, ИНН 6903013604​
30.08.2025​
Аллабян М.Г. 

 

Тверь, 2025 



Рабочая программа дисциплины разработана в соответствии с: 

●​ Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
●​ Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

12.08.2020 № 970 (ред. от 27.02.2023) «Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования – бакалавриат по направлению 
подготовки 38.03.02 «Менеджмент» (зарегистрирован Минюстом России 25.08.2020 № 
59449) (далее – ФГОС ВО); 

●​ Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» 
(Зарегистрировано в Минюсте России 13 августа 2021 г. N 64644); 

●​ Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования — программам бакалавриата, 
программам магистратуры в ЧУВО «ВШП», принятым решением Ученого совета ЧУВО 
«ВШП» от 12.04.2025 (протокол № 2); 

●​ Локальными нормативными актами по организации учебного процесса в ЧУВО «ВШП», 
одобренными на заседании Ученого совета, утвержденными приказом ректора.  

●​ Учебным планом по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент», утвержденным 
решением Ученого совета ЧУВО «ВШП» от «30» августа 2025 г., протокол №01-02/25. 
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1.  ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ  ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью изучения дисциплины «Бизнес-планирование» является формирование у 
обучающихся понимание роли,  закономерностей, ключевых процедур бизнес-планирования в 
деятельности организаций и  приобретение системы теоретических знаний и практических 
навыков по разработке бизнес-плана для достижения целей операционного менеджмента 

Задачи  дисциплины: 
●​ приобретение теоретических знаний обучающимися о сущности и принципах 

проектирования инвестиционной документации; 
●​ формирование представления о структуре и содержании основных разделов 

технико-экономического обоснования инвестиционного проекта; 
●​ обучение принимать инвестиционные решения в условиях неопределенностей и рисков; 
●​ ознакомление обучающихся с приемами и методами оценки эффективности реальных 

инвестиций, основами выбора метода финансирования капитальных вложений, управления 
инвестиционным портфелем; 

●​ приобретение знания о приемах оценки вклада в проект; 
●​ формирование способности принимать решения с учетом возможных изменений среды. 

 

2. МЕСТО  ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений 
основной профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению 
подготовки 38.03.02 Менеджмент (направленность (профиль) программы бакалавриата — 
«Менеджмент организации». 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций ПК-1, 
ПК-4, представлен в таблице: 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине  

ПК-1 
Способен осуществлять подбор 
в интересах клиента 
поставщиков финансовых услуг 
и консультирование клиента по 
ограниченному кругу 
финансовых продуктов 

ПК-1.1 Способен 
осуществлять подбор 
поставщиков финансовых 
услуг в интересах клиента  

Знать: способы подбора поставщиков 
финансовых услуг в интересах клиента 
Уметь: осуществлять подбор поставщиков 
финансовых услуг в интересах клиента 
Владеть: методами подбора поставщиков 
финансовых услуг в интересах клиента 

ПК-1.2 Способен 
консультировать клиентов по 
ограниченному кругу 
финансовых продуктов 

Знать: методы консультирования клиентов по 
ограниченному кругу финансовых продуктов 
Уметь: консультировать клиентов по 
ограниченному кругу финансовых продуктов 
Владеть: техниками консультирования клиентов 
по ограниченному кругу финансовых продуктов 

ПК-4 
Способен осуществлять сбор, 
мониторинг и обработку данных 
для проведения расчетов 

ПК-4.1 Способен 
осуществлять сбор и  
мониторинг данных для 

Знать: методы сбора и  мониторинга данных для 
проведения расчетов экономических показателей 
организации 
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экономических показателей 
организации 

проведения расчетов 
экономических показателей 
организации 

Уметь: осуществлять сбор и  мониторинг 
данных для проведения расчетов экономических 
показателей организации 
Владеть: техниками сбора и  мониторинга 
данных для проведения расчетов экономических 
показателей организации 

ПК-4.2 Способен 
осуществлять обработку 
данных для проведения 
расчетов экономических 
показателей организации 
 

Знать: методы обработки данных для 
проведения расчетов экономических показателей 
организации 
Уметь: осуществлять обработку данных для 
проведения расчетов экономических показателей 
организации 
Владеть: техниками обработки данных для 
проведения расчетов экономических показателей 
организации 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
 
4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов 
Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа, 

включая все формы контактной и самостоятельной работы обучающихся. 
 
Объем дисциплины по учебному плану составляет –  
4 зачётные единицы = 144 академических часа. 
Контактная работа обучающегося (студенты) с научно-педагогическим работником 

организации (всего)​ ​ ​ ​ - 42 академических часа,  
в том числе: ​​  
Лекционные занятия (Лек.)​ ​ ​ - 14 академических часов, 
Практические занятия (Пр.)​​ ​ - 26 академических часов, 
Консультации (Конс.)                                ​  - 2 академических часа. 
Самостоятельная работа обучающегося (студента): 
Самостоятельная работа (СР)​ ​ - 66 академических часов, 
Текущий контроль успеваемости​ 
и промежуточно-заочная аттестация обучающегося (студента): 
Часы на контроль​ ​ ​ ​ - 36 академических часов. 
 

 Таблица 2. Объём дисциплины  

№ 
п/
п 

Раздел/тема 
дисциплины 

Семестр/ 
курс 

Виды учебной деятельности,  
включая самостоятельную работу  

обучающихся (студентов),  
и трудоёмкость (в ак. часах) Коды 

формируемых 
компетенций Виды учебных занятий по 

дисциплине Самосто
ятельна
я работа Лек. Пр. Консу

л 

1 

Тема 1. Основы современной 
методологии бизнес 
планирования 

4 семестр/ 
2 курс 

2 4 
- 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 
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2 

Тема 2. Бизнес-план как 
элемент внутрифирменного 
планирования 

4 семестр/ 
2 курс 

2 4 
- 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

3 

Тема 3. Организация процесса 
бизнес-планирования. 4 семестр/ 

2 курс 

2 4 
- 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

4 

Тема 4. Программные 
продукты, используемые при 
составлении бизнес-плана 

4 семестр/ 
2 курс 

4 4 
- 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

5 

Тема 5. Содержание основных 
разделов бизнес-плана 4 семестр/ 

2 курс 

2 4 
- 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

6 

Тема 6. 
Технико-экономическое 
обоснование проекта 

4 семестр/ 
2 курс 

2 6 
2 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

ИТОГО  
аудиторных часов/СР: 

4 семестр/ 
2 курс 

42 ак. часа 66 ак. 
часов - 

Часы на контроль 4 семестр/ 
2 курс 

36 ак. часов 
(форма промежуточной аттестации – экзамен) 

ВСЕГО ак. часов:  4 семестр/ 
2 курс 

144 академических часа 

 
4.2. Тематическое содержание дисциплины 
* количество академических часов и виды занятий представлены в таблице №2. 
 
Содержание разделов  дисциплины 

           Тема 1. Основы современной методологии бизнес планирования 
Содержание темы: Понятие бизнес-планирования как комплексного процесса. Сферы 

применения планирования. Необходимость и преимущества применения бизнес- планирования в 
деятельности предприятий в рыночных условиях. Место и роль бизнес-планирования в системе  
стратегического менеджмента. Система бизнес-планирования в российских фирмах. Объективные 
и субъективные причины ограничений применения бизнес – планирования. Пределы 
планирования. Основная цель бизнес - планирования. Главная цель бизнес-плана. Стратегические 
и тактические задачи. Примеры задач бизнес – планирования. Взаимосвязь задач. Функции бизнес 
- планирования: внутрифирменные, внешние. Основополагающие принципы: единства, гибкости, 
непрерывности, коммуникативности, интерактивности, многовариантности, участия, 
адекватности.  

  
Тема 2. Бизнес-план как элемент внутрифирменного планирования. 
 Содержание темы: Бизнес, предпринимательская деятельность, планирование, 

бизнес-план. Элементы успеха в бизнесе. Роль бизнес-плана в предпринимательстве. Основные 
разновидности бизнес-планов. Технико-экономическое обоснование, стратегический план, 
общефирменный план, краткосрочные и текущие планы, программы, инвестиционный проект. 
Содержание и особенности этих планов. Отличие бизнес-плана от других плановых документов. 
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Назначение бизнес-плана. Бизнес-планирование – творческий процесс, требующий 
профессионализма и мастерства. Бизнес-план, как внутренний и внешний документ. 
Потенциальные партнеры. Два подхода к разработке бизнес-плана. Заказчики и разработчики 
бизнес-плана. Требования, которые необходимо учитывать при подготовке бизнес-плана.   

  
              Тема 3. Организация процесса бизнес-планирования. 

Содержание темы: Основные стадии бизнес-планирования: подготовительная, стадия 
разработки бизнес-плана, стадия продвижения, стадия реализации бизнес-плана. Формирование 
бизнес-идеи – ключевой момент подготовительной стадии. Определение бизнес идеи. Источники 
новых идей. Презентация бизнесплана. Области презентации. Шесть этапов процедуры аудита 
бизнес-плана. Определение реализации бизнес-плана. Основные задачи реализации 
бизнес-проекта и составления бюджета. Стадии реализации бизнес-плана. Завершение реализации 
бизнес-плана.   

  
Тема 4. Программные продукты, используемые при составлении бизнес-плана.    
Содержание темы: Программа  COMFAR.  Продукты фирмы  PRO-INVESTConsulting 

(«Про-Инвест  Консалтинг»).  Продукты фирмы «ИНЭК». Продукты  фирмы  «Альт». Семейство 
ProjectExpert:  BizPlanner, PICBusiness, BuilderPICHolding, АНАИС. Семейство  «Аналитик»:  
«Инвестор»,  «Банковский  АналиТик». Семейство «Альт-Инвест»: «Альт-Инвест-Прим».  

  
Тема 5. Содержание основных разделов бизнес-плана.   
Содержание темы: Основные этапы разработки бизнес-плана: сбор деловой информации; 

определение целей разработки бизнес-плана; выявление конкретных адресатов бизнес-плана; 
создание структуры бизнес-плана. Состав, структура и объем бизнес-плана. 

Описание проекта (резюме). Общая характеристика предприятия, отрасли, продукции. 
Резюме. Задача резюме. Содержание резюме. Цель и задачи бизнес-плана. Организационно- 
правовая форма предприятия. Описание предприятия, его специализация. Характеристика 
менеджеров высшего звена управления. Миссия предприятия. Оценка сильных и слабых сторон 
конкурентов и собственного предприятия. Сильные и слабые стороны товара. Анализ рынка и 
основных конкурентов. Определение размеров (емкости) рынка; степени насыщенности рынка; 
тенденции изменения емкости и насыщенности рынка на ближайшую перспективу; выявление 
наиболее перспективных рынков сбыта и причин их предпочтения; оценка основных конкурентов. 
Планирование производства. Производственная мощность предприятия. Схема технологического 
процесса. Потребность и условия приобретения технологического и прочего оборудования. 
Потребность в сырье, материалах. Потребность в персонале и заработной плате. Калькуляция 
себестоимости. План маркетинговой деятельности. Выбор системы распространения товара. 
Анализ ценовой политики. Реклама. Методы стимулирования продаж, формирования спроса и 
организация послепродажного сервиса. Организационный план. Кадровая политика предприятия. 
Организационная структура предприятия. Штатное расписание. Финансовый план. Распределение 
чистой прибыли. Баланс денежных средств. Доходы и затраты. Финансовый план предприятия на 
первый планируемый год. Расчет безубыточности и график безубыточности. Показатели 
планируемой финансово-экономической деятельности предприятия. План по рискам. Сущность, 
содержание и виды рисков. Классификация рисков.  Производственные риски. Коммерческие 
риски. Финансовые риски. Способы оценки степени рисков.  

  
              Тема 6. Технико-экономическое обоснование проекта 
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Содержание темы: Понятие бизнес-диагностики деятельности предприятия. 
Предназначение бизнес-диагностики. Краткосрочный, среднесрочный, долгосрочный анализ. 
Разделы полном штабной бизнес-диагностики деятельности предприятия. Анализ типичных 
ошибок и недостатков в бизнес-планировании. Экономическое обоснование проекта. Повышение 
эффективности организационного планирования. Повышение эффективности планирования 
производства.  

  
4.2.1 Содержание практических занятий 

 
№ 

п/п 
Объем в 
ак.час. 

 
Очно-заочн

ая 

Наименование темы (раздела) 
дисциплины 

Характер занятий и цель 

1.​  

4 Тема 1. Основы современной методологии 
бизнес планирования 

Проработка лекций, решение тестов, 
реферат (контрольная работа) на 
заданную тему с целью усвоения 
теоретического материала  

2.​  

4 Тема 2. Бизнес-план как элемент 
внутрифирменного планирования 

Проработка лекций, решение тестов, 
возможен реферат на заданную тему с 
целью усвоения теоретического 
материала 

3.​  

4 Тема 3. Организация процесса 
бизнес-планирования. 

Проработка лекций, решение тестов, 
реферат (контрольная работа)на 
заданную тему с целью усвоения 
теоретического материала 

4.​  

4 Тема 4. Программные продукты, 
используемые при составлении бизнес-плана 

Проработка лекций, решение тестов, 
реферат (контрольная работа) на 
заданную тему с целью усвоения 
теоретического материала 

5.​  

4 Тема 5. Содержание основных разделов 
бизнес-плана 

Проработка лекций, решение тестов, 
реферат (контрольная работа) на 
заданную тему с целью усвоения 
теоретического материала 

6.​  

6 Тема 6. Технико-экономическое обоснование 
проекта 

Проработка лекций, решение тестов, 
реферат (контрольная работа) на 
заданную тему с целью усвоения 
теоретического материала 

 
4.2.2 Содержание самостоятельной работы 
 

№ 
п/п 

Самостоятель
ая работа 

обучающихся
(ак. час). 

Коды комп. 
индикд. 

Наименование темы (раздела) 
дисциплины 

Характер занятий и цельь 

1 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

Тема 1. Основы современной 
методологии бизнес планирования 

Проработка материала для 
написания реферата, участие в 
дискуссии 
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2 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

Тема 2. Бизнес-план как элемент 
внутрифирменного планирования 

 Проработка материала для 
написания реферата, участие в 
дискуссии 

3 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

Тема 3. Организация процесса 
бизнес-планирования. 

 Проработка материала для 
написания реферата, участие в 
дискуссии 

4 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

Тема 4. Программные продукты, 
используемые при составлении 
бизнес-плана 

Проработка материала для 
написания реферата, участие в 
дискуссии 

5 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

Тема 5. Содержание основных 
разделов бизнес-плана 

Проработка материала для 
написания реферата, участие в 
дискуссии 

6 

11 ПК-1.1 
ПК-1.2 
ПК-4.1 
ПК-4.2 

Тема 6. Технико-экономическое 
обоснование проекта 

 Проработка материала для 
написания реферата, участие в 
дискуссии 

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ  ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1. Используемое программное обеспечение: 
Microsoft Windows 11 Pro или аналогичная ОС, включая дистрибутивы Linux, например, 

Debian, Ubuntu, OpenSuse, в том числе отечественного производства, например, ОС Astra Linux 
Common Edition (Разработчик: АО «НПО РусБИТех»), ОС «РОСА» (Разработчик: «НТЦ ИТ 
РОСА»). 

Microsoft Office 365 или аналогичный офисный пакет, например, OpenOffice, LibreOffice, 
ONLYOFFICE, в том числе отечественного производства, например, МойОфис (Разработчик: ООО 
«Новые облачные технологии»). 

Adobe Reader или аналогичный просмотрщик PDF, например, Okular, Foxit Reader, в том 
числе отечественного производства, например, Окуляр ГОСТ (Разработчик: ООО «Лаборатория 
50»). 

Google Chrome или аналогичный веб-браузер, например, Microsoft Edge, Mozilla Firefox, в 
том числе отечественного производства, например, Яндекс.Браузер (Разработчик: ООО «Яндекс»). 

5.2.​Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
необходимых для освоения дисциплины (модуля)  

1.​ Электронно-библиотечная система BOOK.RU [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 
https://book.ru/ 
 

5.3.​Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 
системы:  

Обучающимся (бакалаврам) обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 
применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам (подлежащим 
обновлению при необходимости), а именно: 
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1.​ КонсультантПлюс: справочно-поисковая система [Электронный ресурс]. - 
http://www.consultant.ru 

2.​ Мировая цифровая библиотека: http://wdl.org/ru 
3.​ Научная электронная библиотека «Scopus»: https://www.scopus.com 
4.​ Научная электронная библиотека ScienceDirect: http://www.sciencedirect.com 
5.​ Научная электронная библиотека «eLIBRARY»: https://elibrary.ru 
6.​ Портал «Гуманитарное образование» http://www.humanities.edu.ru 
7.​ Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru 
8.​ Федеральное хранилище «Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов» 

http://school-collection.edu.ru 
9.​ Поисковые системы Yandex, Rambler и др. 
10.​Электронная библиотека Российской Государственной Библиотеки (РГБ): http://elibrary.rsl.ru 
11.​Электронно-библиотечная система http://www.sciteclibrary.ru 

5.4.Основная литература: 

1.​ Исхакова, Г. М., Бизнес-планирование: теория и практика : учебно-методическое пособие / 
Г. М. Исхакова. — Москва : Русайнс, 2022. — 136 с. — ISBN 978-5-4365-9167-4. — URL: 
https://book.ru/book/943485. — Текст : электронный. 

2.​ Бизнес-планирование : учебник / Е. Ю. Камчатова, П. М. Гуреев, Е. Н. Дуненкова [и др.] ; 
под общ. ред. Е. Ю. Камчатовой. — Москва : Русайнс, 2021. — 608 с. — ISBN 
978-5-4365-7692-3. — URL: https://book.ru/book/940598. — Текст : электронный. 

3.​ Герасимова, Л. Н., Планирование на предприятии : учебник / Л. Н. Герасимова. — Москва : 
КноРус, 2021. — 337 с. — ISBN 978-5-406-01960-3. — URL: https://book.ru/book/938670. — 
Текст : электронный. 
  
5.5.Дополнительная литература (библиотека и свободный доступ в интернет) 

1.​ Точилкина, Т. Е., Моделирование бизнес-процессов. Практикум : учебное пособие / Т. Е. 
Точилкина. — Москва : КноРус, 2023. — 161 с. — ISBN 978-5-406-11869-6. — URL: 
https://book.ru/book/950317. — Текст : электронный. 

2.​ Жариков, В. Д., Основы бизнес-планирования в организации. : учебное пособие / В. Д. 
Жариков, В. В. Жариков, В. В. Безпалов. — Москва : КноРус, 2020. — 200 с. — ISBN 
978-5-406-07356-8. — URL: https://book.ru/book/932128. — Текст : электронный. 

 
5.6.​Периодические издания 
1.​ Российский журнал менеджмента 
2.​ Менеджмент в России и за рубежом 
3.​ Вопросы экономики 
4.​ Бизнес-журнал  
5.​ Российский экономический журнал  

  
 

Рабочая программа дисциплины «Бизнес-планирование» — 9 стр. 

http://www.consultant.ru
http://wdl.org/ru
https://www.scopus.com
http://www.sciencedirect.com
https://elibrary.ru
http://www.humanities.edu.ru
http://www.edu.ru
http://school-collection.edu.ru
http://elibrary.rsl.ru


6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Занятия лекционного типа и занятия семинарского типа (практические занятия) проходят в специализированных  аудиториях, оснащенных  
презентационной мультимедийной техникой.   

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной среде Организации. 

Материально-техническая база образовательной организации: 

Наименование оборудованных учебных кабинетов, 
объектов для проведения учебных занятий 

с перечнем основного оборудования 

Адрес 
(местоположен

ие) учебных 
кабинетов, 
объектов 

для проведения 
учебных 
занятий 

Собственность 
или оперативное 

управление, 
хозяйственное 

ведение, аренда 
(субаренда), 

безвозмездное 
пользование, 
практическая 

подготовка 

Полное 
наименование 
собственника 

(арендодателя, 
ссудодателя) 

объекта 
недвижимого 
имущества 

Документ - 
основание 

возникновения 
права (реквизиты 
и срок действия) 

1 2 3 4 5 
Специализированная многофункциональная 

учебная аудитория № 24 для проведения учебных 
занятий лекционного и семинарского типов, 
групповых и индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и промежуточной/ итоговой 
аттестации, в том числе для организации 
практической подготовки обучающихся, с перечнем 
основного оборудования: письменные столы 
обучающихся; стулья обучающихся; письменные столы 
для обучающихся с ограниченными возможностями 

170001, 
Тверская 
область, 
г. Тверь, 

ул. Спартака, 
д. 26а 

Безвозмездное 
пользование 

Богачев 
Сергей 

Александрович 

Договор 
безвозмездного 

пользования 
недвижимым 
имуществом 
№ 01-18/Н 

от 01.11.2020 
с приложениями  

№№ 1-3; 
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здоровья; стулья для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья; письменный стол 
педагогического работника; стул педагогического 
работника; кафедра; магнитно-маркерная доска; 
мультимедийный проектор; экран; ноутбук с 
возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа к электронной 
информационно-образовательной среде образовательной 
организации 

срок действия 
договора: 

с 01.11.2020 
по 30.09.2025 

Специализированная многофункциональная 
учебная аудитория № 28 для проведения учебных 
занятий лекционного и семинарского типов, 
групповых и индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и промежуточной/ итоговой 
аттестации, в том числе для организации 
практической подготовки обучающихся, с перечнем 
основного оборудования: компьютерные столы 
обучающихся; стулья обучающихся; компьютерные 
столы для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья; стулья для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья; письменный 
стол педагогического работника; стул педагогического 
работника; стеллаж для учебно-методических 
материалов, в том числе учебно-наглядных пособий; 
многофункциональное устройство (принтер, сканер, 
ксерокс); интерактивная доска; мультимедийный 
проектор; ноутбуки с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа к электронной 
информационно-образовательной среде образовательной 
организации 

170001, 
Тверская 
область, 
г. Тверь, 

ул. Спартака, 
д. 26а 

Безвозмездное 
пользование 

Богачев 
Сергей 

Александрович 

Договор 
безвозмездного 

пользования 
недвижимым 
имуществом 
№ 01-18/Н 

от 01.11.2020 
с приложениями  

№№ 1-3; 
срок действия 

договора: 
с 01.11.2020 

по 30.09.2025 
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Помещение № 20 для самостоятельной работы 
обучающихся с перечнем основного оборудования: 
письменный стол обучающегося; стул обучающегося; 
письменный стол обучающегося с ограниченными 
возможностями здоровья; стул обучающегося с 
ограниченными возможностями здоровья; стеллаж для 
учебно-методических материалов; многофункциональное 
устройство (принтер, сканер, ксерокс); моноблоки (в том 
числе, клавиатуры, мыши, наушники) с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа 
к электронной информационно-образовательной среде 
образовательной организации 

170001, 
Тверская 
область, 
г. Тверь, 

ул. Спартака, 
д. 26а 

Безвозмездное 
пользование 

Богачев 
Сергей 

Александрович 

Договор 
безвозмездного 

пользования 
недвижимым 
имуществом 
№ 01-18/Н 

от 01.11.2020 
с приложениями  

№№ 1-3; 
срок действия 

договора: 
с 01.11.2020 

по 30.09.2025 

Помещение № 25 для самостоятельной работы 
обучающихся с перечнем основного оборудования: 
письменный стол обучающегося; стул обучающегося; 
письменный стол обучающегося с ограниченными 
возможностями здоровья; стул обучающегося с 
ограниченными возможностями здоровья; ноутбук с 
возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа к электронной 
информационно-образовательной среде образовательной 
организации; моноблок (в том числе, клавиатуры, мыши, 
наушники) с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа к электронной 
информационно-образовательной среде образовательной 
организации 

170001, 
Тверская 
область, 
г. Тверь, 

ул. Спартака, 
д. 26а 

Безвозмездное 
пользование 

Богачев 
Сергей 

Александрович 

Договор 
безвозмездного 

пользования 
недвижимым 
имуществом 
№ 01-18/Н 

от 01.11.2020 
с приложениями  

№№ 1-3; 
срок действия 

договора: 
с 01.11.2020 

по 30.09.2025 
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Базы практической подготовки обучающихся (бакалавров): 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет консультационных услуг 

юридическим лицам: письменный стол -     
2 шт.; офисное кресло - 2 шт.; персональный 
компьютер - 2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба -     
6 шт.; стационарный телефон - 2 шт.; 
настольная лампа - 2 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 2 шт.; 
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; вешалка - 1 шт. 

170100, 
Тверская область,  
г.о. город Тверь, 

г. Тверь, 
пер. Студенческий,  

д. 23 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 
«БИЗНЕС- 
ФИНАНС» 

Договор № 1-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет консультационных услуг 

физическим лицам: письменный стол -     
2 шт.; офисное кресло - 2 шт.; персональный 
компьютер - 2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба -     
4 шт.; стационарный телефон - 2 шт.; 
настольная лампа - 2 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; вешалка - 1 шт. 

170100, 
Тверская область, г.о. 

город Тверь, 
г. Тверь, 

пер. Студенческий, д. 
23 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 
«БИЗНЕС- 
ФИНАНС» 

Договор № 1-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет консультационных услуг 

юридическим лицам: письменный стол -     
2 шт.; офисное кресло - 2 шт.; персональный 
компьютер - 2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба -     
5 шт.; стационарный телефон - 2 шт.; 
настольная лампа - 2 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 2 шт.; 
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; вешалка - 1 шт. 

170100, 
Тверская область,  
г.о. город Тверь, 

г. Тверь, 
пер. Студенческий,  

д. 23 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ФИНАНС-ПРО» 

Договор № 2-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет консультационных услуг 

физическим лицам: письменный стол -     
2 шт.; офисное кресло - 2 шт.; персональный 
компьютер - 2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба -     
4 шт.; стационарный телефон - 2 шт.; 
настольная лампа - 2 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; вешалка - 1 шт. 

170100, 
Тверская область,  
г.о. город Тверь, 

г. Тверь, 
пер. Студенческий,  

д. 23 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ФИНАНС-ПРО» 

Договор № 2-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет консультационных услуг по 

вопросам коммерческой деятельности и 
управления: письменный стол - 2 шт.; 
офисное кресло - 2 шт.; персональный 
компьютер - 2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба -     
4 шт.; стационарный телефон - 2 шт.; 
настольная лампа - 2 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; вешалка - 1 шт. 

170028, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ул. Коминтерна, 

д. 81 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
ЗАВОД» 

Договор № 3-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет заместителя директора по 

вопросам коммерческой деятельности и 
управления: письменный стол - 1 шт.; 
офисное кресло - 1 шт.; персональный 
компьютер - 1 шт.; монитор - 1 шт.; тумба -     
2 шт.; стационарный телефон - 1 шт.; 
настольная лампа - 1 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 3 шт.; шкаф - 3 шт.; стул - 4 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170028, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ул. Коминтерна, 

д. 81 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
ЗАВОД» 

Договор № 3-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет специалиста по исследованию 

конъюнктуры рынка: письменный стол -     
1 шт.; офисное кресло -   1 шт.; персональный 
компьютер - 1 шт.; монитор - 1 шт.; тумба -     
2 шт.; стационарный телефон - 1 шт.; 
настольная лампа - 1 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 4 шт.; стул - 4 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170028, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ул. Коминтерна, 

д. 81 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
ЗАВОД» 

Договор № 3-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет заместителя генерального 

директора: письменный стол - 1 шт.; офисное 
кресло -     1 шт.; персональный компьютер -   
1 шт.; монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; 
стационарный телефон - 1 шт.; настольная 
лампа - 1 шт.; многофункциональное 
устройство (принтер, сканер, ксерокс) - 1 шт.; 
принтер - 1 шт.; стеллаж - 2 шт.; шкаф - 4 шт.; 
стул - 4 шт.; вешалка - 1 шт. 

170039, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ул. Паши Савельевой, 

д. 45, строение 3 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
ЛАКОКРАСОЧ- 
НЫЙ ЗАВОД» 

Договор № 4-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет финансового директора: 

письменный стол - 1 шт.; офисное кресло -     
1 шт.; персональный компьютер - 1 шт.; 
монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; стационарный 
телефон - 1 шт.; настольная лампа - 1 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 4 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170039, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ул. Паши Савельевой, 

д. 45, строение 3 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
ЛАКОКРАСОЧ- 
НЫЙ ЗАВОД» 

Договор № 4-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет специалистов по финансовому 

контролю и аудиту: письменный стол - 4 шт.; 
офисное кресло - 4 шт.; персональный 
компьютер - 4 шт.; монитор - 4 шт.; тумба -     
8 шт.; стационарный телефон - 4 шт.; 
настольная лампа - 4 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 4 шт.; 
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 6 шт.; стул - 6 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170039, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ул. Паши Савельевой, 

д. 45, строение 3 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
ЛАКОКРАСОЧ- 
НЫЙ ЗАВОД» 

Договор № 4-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет специалистов по 

производственному контролю и аудиту: 
письменный стол - 4 шт.; офисное кресло -     
4 шт.; персональный компьютер - 4 шт.; 
монитор - 4 шт.; тумба - 8 шт.; стационарный 
телефон - 4 шт.; настольная лампа - 4 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 4 шт.; 
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 4 шт.; стул - 4 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170039, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ул. Паши Савельевой, 

д. 45, строение 3 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
ЛАКОКРАСОЧ- 
НЫЙ ЗАВОД» 

Договор № 4-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет заместителя директора: 

письменный стол - 1 шт.; офисное кресло -     
1 шт.; персональный компьютер - 1 шт.; 
монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; стационарный 
телефон - 1 шт.; настольная лампа - 1 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 3 шт.; стул - 3 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170028, 
Тверская область,  
г.о. город Тверь, 

г. Тверь, 
наб. реки Лазури, 

д. 15 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«СЛАВКОНД» 

Договор № 5-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет финансового директора: 

письменный стол - 1 шт.; офисное кресло -     
1 шт.; персональный компьютер - 1 шт.; 
монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; стационарный 
телефон - 1 шт.; настольная лампа - 1 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 4 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170028, 
Тверская область,  
г.о. город Тверь, 

г. Тверь, 
наб. реки Лазури, 

д. 15 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«СЛАВКОНД» 

Договор № 5-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет специалистов по финансовому 

контролю: письменный стол - 2 шт.; офисное 
кресло - 2 шт.; персональный компьютер -     
2 шт.; монитор - 2 шт.; тумба - 4 шт.; 
стационарный телефон - 2 шт.; настольная 
лампа - 2 шт.; многофункциональное 
устройство (принтер, сканер, ксерокс) - 1 шт.; 
принтер - 2 шт.; стеллаж - 4 шт.; шкаф - 6 шт.; 
стул - 4 шт.; вешалка - 1 шт. 

170028, 
Тверская область,  
г.о. город Тверь, 

г. Тверь, 
наб. реки Лазури, 

д. 15 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«СЛАВКОНД» 

Договор № 5-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет специалистов по 

производственному контролю и аудиту: 
письменный стол - 2 шт.; офисное кресло -     
2 шт.; персональный компьютер - 2 шт.; 
монитор - 2 шт.; тумба - 4 шт.; стационарный 
телефон - 2 шт.; настольная лампа - 2 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 2 шт.; 
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 2 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170028, 
Тверская область,  
г.о. город Тверь, 

г. Тверь, 
наб. реки Лазури, 

д. 15 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«СЛАВКОНД» 

Договор № 5-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет заместителя конкурсного 

управляющего: письменный стол - 1 шт.; 
офисное кресло - 1 шт.; персональный 
компьютер - 1 шт.; монитор - 1 шт.; тумба -     
2 шт.; стационарный телефон - 1 шт.; 
настольная лампа - 1 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 4 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170019, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ш. Сахаровское, 

д. 28 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
СТЕКОЛЬНЫЙ 

ЗАВОД» 

Договор № 6-М  
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет заместителя конкурсного 

управляющего по финансовым вопросам: 
письменный стол - 1 шт.; офисное кресло -     
1 шт.; персональный компьютер - 1 шт.; 
монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; стационарный 
телефон - 1 шт.; настольная лампа - 1 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 4 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170019, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ш. Сахаровское, 

д. 28 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
СТЕКОЛЬНЫЙ 

ЗАВОД» 

Договор № 6-М  
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет специалистов по финансовому 

контролю и аудиту: письменный стол - 3 шт.; 
офисное кресло - 3 шт.; персональный 
компьютер - 3 шт.; монитор - 3 шт.; тумба - 6 
шт.; стационарный телефон - 3 шт.; 
настольная лампа - 3 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 3 шт.; 
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 6 шт.; стул - 3 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170019, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ш. Сахаровское, 

д. 28 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
СТЕКОЛЬНЫЙ 

ЗАВОД» 

Договор № 6-М  
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет специалистов по 

производственному контролю и аудиту: 
письменный стол - 3 шт.; офисное кресло -     
3 шт.; персональный компьютер - 3 шт.; 
монитор - 3 шт.; тумба - 6 шт.; стационарный 
телефон - 3 шт.; настольная лампа - 3 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 3 шт.; 
стеллаж - 3 шт.; шкаф - 3 шт.; стул - 3 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170019, 
Тверская область, 

г. Тверь, 
ш. Сахаровское, 

д. 28 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
СТЕКОЛЬНЫЙ 

ЗАВОД» 

Договор № 6-М  
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет заместителя генерального 

директора по финансовым вопросам: 
письменный стол - 1 шт.; офисное кресло -     
1 шт.; персональный компьютер - 1 шт.; 
монитор - 1 шт.; тумба - 2 шт.; стационарный 
телефон - 1 шт.; настольная лампа - 1 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 1 шт.; 
стеллаж - 2 шт.; шкаф - 2 шт.; стул - 4 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170100, 
Тверская область,  
г.о. город Тверь, 

г. Тверь, 
пл. Гагарина, д. 1 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
ЗАВОД 

УПАКОВКИ» 

Договор № 7-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет специалистов по финансовому 

контролю и аудиту: письменный стол - 4 шт.; 
офисное кресло - 4 шт.; персональный 
компьютер - 4 шт.; монитор - 4 шт.; тумба - 8 
шт.; стационарный телефон - 4 шт.; 
настольная лампа - 4 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 4 шт.; 
стеллаж - 4 шт.; шкаф - 6 шт.; стул - 4 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170100, 
Тверская область,  
г.о. город Тверь, 

г. Тверь, 
пл. Гагарина, д. 1 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
ЗАВОД 

УПАКОВКИ» 

Договор № 7-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 

Помещение для организации 
практической подготовки обучающихся с 
перечнем основного оборудования 
Кабинет специалистов по 

производственному контролю и аудиту: 
письменный стол - 5 шт.; офисное кресло -     
5 шт.; персональный компьютер - 5 шт.; 
монитор - 5 шт.; тумба - 10 шт.; стационарный 
телефон - 5 шт.; настольная лампа - 5 шт.; 
многофункциональное устройство (принтер, 
сканер, ксерокс) - 1 шт.; принтер - 5 шт.; 
стеллаж - 5 шт.; шкаф - 5 шт.; стул - 5 шт.; 
вешалка - 1 шт. 

170100, 
Тверская область,  
г.о. город Тверь, 

г. Тверь, 
пл. Гагарина, д. 1 

Практическая 
подготовка 

ОБЩЕСТВО С 
ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕН- 
НОСТЬЮ 

«ТВЕРСКОЙ 
ЗАВОД 

УПАКОВКИ» 

Договор № 7-М 
о практической подготовке 

обучающихся, заключенный 
между организацией, 

осуществляющей 
образовательную деятельность, 

и организацией, 
осуществляющей деятельность 
по профилю образовательной 

программы от 29.08.2023;  
срок действия договора - 

5 лет 
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7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ  ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 
КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО  ДИСЦИПЛИНЕ 

 Оценочные материалы создаются в соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации 
обучающихся на соответствие их учебных достижений поэтапным требованиям соответствующей 
основной образовательной программы  для проведения входного и текущего оценивания, а также 
промежуточной аттестации обучающихся. Оценочные материалы являются составной частью 
нормативно-методического обеспечения системы оценки качества освоения ОПОП ВО. 

Оценочные материалы — комплект методических материалов, нормирующих процедуры 
оценивания результатов обучения, т.е. установления соответствия учебных достижений 
запланированным результатам обучения и требованиям образовательных программ, рабочих 
программ дисциплин. 

Оценочные материалы сформирован на основе ключевых принципов оценивания: 
●​ валидности: объекты оценки​должны соответствовать поставленным целям обучения; 
●​ надежности: использование единообразных стандартов и критериев для оценивания 

достижений; 
●​ объективности: разные обучающиеся должны иметь равные возможности добиться успеха. 

Основными параметрами и свойствами оценочных материалов являются: 
●​ предметная направленность (соответствие предмету изучения конкретной  дисциплины); 
●​ содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц, образующих содержание 

теоретической и практической составляющих  дисциплины); 
●​ объем (количественный состав оценочных материалов); 
●​ качество оценочных материалов и оценочные материалы в целом, обеспечивающее 

получение объективных и достоверных результатов при проведении контроля с различными 
целями. 

Основными параметрами и свойствами оценочных материалов являются: 
●​ предметная направленность (соответствие предмету изучения конкретной  дисциплины); 
●​ содержание (состав и взаимосвязь структурных единиц, образующих содержание 

теоретической и практической составляющих  дисциплины); 
●​ объем (количественный состав оценочных материалов; 
●​ качество оценочных средств и оценочные средства в целом, обеспечивают получение 

объективных и достоверных результатов при проведении контроля с различными целями.  
Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. Оценочные материалы и критерии 
оценивания формируемых профессиональных компетенций представлены в таблице ниже. 

Оценочные материалы и шкалы оценивания 
Наименование 

оценочного 
материала 

Краткая характеристика 
оценочного материала 

Представление 
оценочного 
материала 

Шкала 
оценивания  

Кейс-метод 

Продукт самостоятельной 
работы обучающегося, 
представляющий собой 
публичное выступление по 

Вопросы и 
задания 

Традиционная 
система 
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представлению полученных 
результатов решения 
определенной 
учебно-практической, 
учебно-исследовательской или 
научной темы 

Доклад - сообщение   

Продукт самостоятельной 
работы обучающегося, 
представляющий собой 
публичное выступление по 
представлению полученных 
результатов решения 
определенной 
учебно-практической, 
учебно-исследовательской или 
научной темы 

Темы 
докладов, 
сообщений   

Традиционная 
система 

Работа в виде ответа 
на вопросы  
педагогического 
работика, дополнения 
к ответам других 
обучающихся 

Проводится в диалоговом 
режиме. Позволяет выявить 
знания обучающегося, его 
умение слушать выступления 
других обучающихся, 
улавливать ошибки в 
выступлениях, давать 
комплексную оценку 
выступлениям, а также умение 
логично выстроить ответ в 
соответствии с поставленным 
вопросом. Воспитывает 
коллективные навыки работы.  

Вопросы и 
задания для 
занятий 

Традиционная 
система 

Реферат 

Реферат как обзор содержания 
научной ( практической) 
литературы позволяет выявить 
умение обучающегося 
ранжировать правовые 
проблемы по важности, 
сравнивать различные точки 
зрения на предмет 
исследования, логично и 
кратко излагать суть научного 
исследования 

Тематика 
рефератов 

Традиционная 
система 

Доклад на 
дискуссионную тему 

Оценочные средства, 
позволяющие включить 
обучающихся в процесс 
обсуждения спорного вопроса, 
проблемы и оценить их умение 

Дискуссионны
е темы 

Традиционная 
система 
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аргументировать собственную 
точку зрения 

Тесты 

Система стандартизированных 
заданий, позволяющая 
автоматизировать процедуру 
измерения уровня знаний и 
умений 

Тестовые 
задания 

Традиционная 
система 

Промежуточная 
аттестация - экзамен 

Позволяет выявить 
сформированность 
компетенций 

 Вопросы к 
промежуточно
й аттестации 
-экзамену 

Традиционная 
система 

 
​Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 
​ 

Традиционная 
система 

Шкала 
оценивания 

Описание показателей 
 

Отлично Освоена в 
полной 
мере 
 

высокий   освоения учебного материала; 
высокий   умения использовать теоретические знания при 
выполнении практических задач; 
высокий   умения активно использовать электронные 
образовательные ресурсы, находить требующуюся 
информацию, изучать ее и применять на практике; 
обоснованность и четкость изложения материала; 
оформление материала в соответствии с требованиями 
стандарта; 
высокий   умения ориентироваться в потоке 
информации, выделять главное; 
высокий   умения четко формулировать 
проблему, предложив ее решение, критически оценить 
решение и его последствия; 
высокий   умения определить, проанализировать 
альтернативные возможности, варианты действий; 
высокий   умения формулировать собственную позицию, 
оценку и аргументировать ее. 

хорошо Освоена сформированы все учебные умения; 
теоретические знания использованы при выполнении 
практических задач; 
использованы электронные образовательные ресурсы; 
продемонстрирована определенная обоснованность и 
четкость изложения материала; 
оформление материала в соответствии с требованиями 
стандарта; 
 проблема формулируется и предлагается ее 
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решение. 
удовлетворительн
о 

Частично 
ос освоена 

сформированы только общие учебные умения; 
теоретические знания недостаточно использованы при 
выполнении практических задач; 
есть незначительные отклонения от оформления материала в 
соответствии с требованиями стандарта. 

неудовлетворитель
но 

Не освоена теоретические знания использованы при выполнении 
практических задач, но есть грубые ошибки и неточности; 
есть значительные отклонения от оформления материала в 
соответствии с требованиями стандарта. 

 
Критерии оценки за кейс-задание 

«Отлично» — кейс-задание выполнено полностью, в рамках регламента, 
установленного на публичную презентацию, обучающийся приводит (подготовили) полную 

четкую аргументацию выбранного решения на основе качественно сделанного анализа. 
Демонстрируются хорошие теоретические знания, имеется собственная обоснованная точка 
зрения на проблему(ы) и причины ее (их) возникновения. В случае ряда выявленных проблем 
четко определяет их иерархию. При устной презентации уверенно и быстро отвечает на заданные 
вопросы, выступление сопровождается приемами визуализации. В случае письменного 
отчета-презентации по выполнению кейс-задания сделан структурированный и детализированный 
анализ кейса, представлены возможные варианты решения (3-5), четко и аргументировано 
обоснован окончательный выбор одного из альтернативных решений. 

«Хорошо» — кейс-задание выполнено полностью, но в рамках установленного на 
выступление регламента, обучающийся не приводит (не подготовили) полную четкую 
аргументацию выбранного решения. Имеет место излишнее теоретизирование, или наоборот, 
теоретическое обоснование ограничено, имеется собственная точка зрения на проблемы, но не все 
причины ее возникновения установлены. При устной презентации на дополнительные вопросы 
выступающий отвечает с некоторым затруднением, подготовленная устная презентация 
выполненного кейс-задания не очень структурирована. При письменном отчете-презентации по 
выполнению кейс-задания сделан не полный анализ кейса, без учета ряда фактов, выявлены не все 
возможные проблемы, для решения могла быть выбрана второстепенная, а не главная проблема, 
количество представленных возможных вариантов решения — 2-3, затруднена четкая 
аргументация окончательного выбора одного из альтернативных решений. 

«Удовлетворительно» — кейс–задание выполнено более чем на 2/3, но в рамках 
установленного на выступление регламента, обучающийся расплывчато раскрывает решение, не 
может четко аргументировать сделанный выбор, показывает явный недостаток теоретических 
знаний. Выводы слабые, свидетельствуют о недостаточном анализе фактов, в основе решения 
может иметь место интерпретация фактов или предположения, Собственная точка зрения на 
причины возникновения проблемы не обоснована или отсутствует. При устной презентации на 
вопросы отвечает с трудом или не отвечает совсем. Подготовленная презентация выполненного 
кейс-задания не структурирована. В случае письменной презентации по выполнению кейс-задания 
не сделан детальный анализ кейса, далеко не все факты учтены, для решения выбрана 
второстепенная, а не главная проблема, количество представленных возможных вариантов 
решения – 1-2, отсутствует четкая аргументация окончательного выбора решения. 
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«Неудовлетворительно» — кейс-задание не выполнено, или выполнено менее чем на 
треть. Отсутствует детализация при анализе кейса, изложение устное или письменное не 
структурировано. Если решение и обозначено в выступлении или отчете-презентации, то оно не 
является решением проблемы, которая заложена в кейсе. 

**Описание показателей и критерии оценивания  доклада (доклада дискуссии)                             
​                

Показатели Критерии оценивания  доклада 
Отлично  Задание выполнено полностью в  экономической терминологии, 

соответствие содержания теме и плану доклада,  умело использованы 
ссылки на нормативную базу,   полнота и глубина раскрытия основных 
понятий проблемы;  обоснованность способов и методов работы с 
материалом;  умение работать с литературой, систематизировать и 
структурировать материал;  умение обобщать, сопоставлять различные 
точки зрения по рассматриваемому вопросу, аргументировать основные 
положения и выводы. 
универсальные и профессиональные компетенции сформированы на 
повышенном уровне в соответствии с целями и задачами  дисциплины.     

хорошо Владение терминологией и понятийным аппаратом проблемы; полнота 
использования литературных источников по проблеме. Однако. задание 
выполнено не полностью. 
Проверка правильности формирования и развития компетенций выявила 
следующие недостатки: 
Вопрос раскрыт более чем наполовину, но без ошибок либо:​  
— имеются незначительные и/или единичные ошибки, либо: 
— использованы ссылки менее чем на половину рекомендованных по 
данному вопросу источников, либо: 
— допущены 1–2 фактические ошибки. 
универсальные и профессиональные  компетенции сформированы на 
высоком уровне.     

удовлетворительно  Владение терминологией и понятийным аппаратом проблемы;  
соблюдение требований к объему реферата. Однако, проверка 
правильности формирования и развития компетенций выявила следующие 
недостатки: 
Вопрос раскрыт частично либо: 
— ответ написан небрежно, неаккуратно, использованы не общепринятые 
сокращения, затрудняющие ее прочтение, либо: 
— допущено 3–4 фактические ошибки. 
универсальные и профессиональные  компетенция сформированы на 
пороговом уровне.   

неудовлетворительн
о 

Проверка правильности формирования и развития компетенций выявила 
следующие недостатки: 
— обнаруживается общее представление о сущности вопроса; 
— обнаружено отсутствие признаков формирования необходимых 
компетенций; 
универсальные и профессиональные компетенции не сформированы.      
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***Описание показателей и критерии оценивания  реферата  
Отлично – содержание реферата соответствует заявленной в названии тематике; реферат 

оформлен в соответствии с общими требованиями написания и требованиями оформления 
реферата; реферат имеет чёткую композицию и структуру; в тексте реферата отсутствуют 
логические нарушения в представлении материала; корректно оформлены и в полном объёме 
представлены список использованной литературы и ссылки на использованную литературу в 
тексте реферата; отсутствуют орфографические, пунктуационные, грамматические, лексические, 
стилистические и иные ошибки в авторском тексте; реферат представляет собой самостоятельное 
исследование, представлен качественный анализ найденного материала, отсутствуют факты 
плагиата; 

Хорошо – содержание реферата соответствует заявленной в названии тематике; реферат 
оформлен в соответствии с общими требованиями написания реферата, но есть погрешности в 
техническом оформлении; реферат имеет чёткую композицию и структуру; в тексте реферата 
отсутствуют логические нарушения в представлении материала; в полном объёме представлены 
список использованной литературы, но есть ошибки в оформлении; корректно оформлены и в 
полном объёме представлены ссылки на использованную литературу в тексте реферата; 
отсутствуют орфографические, пунктуационные, грамматические, лексические, стилистические и 
иные ошибки в авторском тексте; реферат представляет собой самостоятельное исследование, 
представлен качественный анализ найденного материала, отсутствуют факты плагиата; 

Удовлетворительно – содержание реферата соответствует заявленной в названии тематике; 
в целом реферат оформлен в соответствии с общими требованиями написания реферата, но есть 
погрешности в техническом оформлении; в целом реферат имеет чёткую композицию и структуру, 
но в тексте реферата есть логические нарушения в представлении материала; в полном объёме 
представлен список использованной литературы, но есть ошибки в оформлении; некорректно 
оформлены или не в полном объёме представлены ссылки на использованную литературу в тексте 
реферата; есть единичные орфографические, пунктуационные, грамматические, лексические, 
стилистические и иные ошибки в авторском тексте; в целом реферат представляет собой 
самостоятельное исследование, представлен анализ найденного материала, отсутствуют факты 
плагиата; 

Неудовлетворительно – содержание реферата соответствует заявленной в названии 
тематике; в реферате отмечены нарушения общих требований написания реферата; есть 
погрешности в техническом оформлении; в целом реферат имеет чёткую композицию и структуру, 
но в тексте реферата есть логические нарушения в представлении материала; в полном объёме 
представлен список использованной литературы, но есть ошибки в оформлении; некорректно 
оформлены или не в полном объёме представлены ссылки на использованную литературу в тексте 
реферата; есть частые орфографические, пунктуационные, грамматические, лексические, 
стилистические и иные ошибки в авторском тексте; реферат не представляет собой 
самостоятельного исследования, отсутствует анализ найденного материала. 

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Успешное усвоение дисциплины предполагает активное, творческое участие обучающегося 
на всех этапах ее освоения путем планомерной, повседневной работы.  
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Общие рекомендации. Изучение дисциплины следует начинать с проработки настоящей 
рабочей программы, методических указаний и разработок, указанных в программе, особое 
внимание уделяется целям, задачам, структуре и содержанию дисциплины.  

Работа с конспектом лекций (занятия лекционного типа). Пометьте материал конспекта 
занятий лекционного типа, который вызывает затруднения для понимания. Попытайтесь найти 
ответы на затруднительные вопросы, используя предлагаемую литературу. Если самостоятельно не 
удалось разобраться в материале, сформулируйте вопросы и обратитесь на текущей консультации 
или на ближайшем занятии лекционного типа за помощью к педагогическому работнику. Каждую 
неделю рекомендуется отводить время для повторения пройденного материала, проверяя свои 
знания, умения и навыки по контрольным вопросам.  

Важно проводить дополнительную работу с текстом конспекта: внимательно прочитать его; 
дополнить записи материалами из других источников, рекомендованных педагогическим 
работником. Методический материал, обеспечивает рациональную организацию самостоятельной 
работы обучающегося на основе систематизированной информации по темам занятий 
семинарского типа (практические занятия) дисциплиной.  

Подготовка к занятиям семинарского типа (практические занятия) и коллоквиумам. 
Обучающийся должен четко уяснить, что именно с занятий лекционного типа начинается 

его подготовка к занятию семинарского типа (практические занятия). Вместе с тем, занятия 
лекционного типа лишь организует мыслительную деятельность, но не обеспечивает глубину 
усвоения программного материала. 

При подготовке к занятию семинарского типа (практические занятия) можно выделить 2 
этапа: 

1-й – организационный, 
2-й – закрепление и углубление теоретических знаний. 
На первом этапе обучающийся планирует свою самостоятельную работу, которая включает: 

●​ уяснение задания на самостоятельную работу; 
●​ подбор рекомендованной литературы; 
●​ составление плана работы, в котором определяются основные пункты предстоящей 

подготовки. 
Второй этап включает непосредственную подготовку к занятию. Начинать надо с изучения 

рекомендованной литературы. На занятии лекционного типа рассматривается не весь материал, а 
только его часть. Остальная его часть восполняется в процессе самостоятельной работы. В связи с 
этим работа с рекомендованной литературой обязательна. Особое внимание при этом необходимо 
обратить на содержание основных положений и выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение 
практического приложения рассматриваемых теоретических вопросов.  

Заканчивать подготовку следует составлением плана (перечня основных пунктов) по 
изучаемому материалу (вопросу). Такой план позволяет составить концентрированное, сжатое 
представление по изучаемым вопросам. В процессе подготовки к семинару рекомендуется 
взаимное обсуждение материала, во время которого закрепляются знания, а также приобретается 
практика в изложении и разъяснении полученных знаний. 

Занятия семинарского типа (практические занятия) — форма систематических 
учебно-теоретических занятий, с помощью которых обучающиеся изучают тот или иной раздел 
определенной научной дисциплины, входящей в состав учебного плана. При подготовке к 
занятиям семинарского типа (практические занятия) следует использовать основную литературу из 
представленного списка, а также руководствоваться приведенными указаниями и рекомендациями. 
Для наиболее глубокого освоения дисциплины рекомендуется изучать литературу, обозначенную 
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как «дополнительная» в представленном списке. На занятиях семинарского типа (практические 
занятия) приветствуется активное участие в обсуждении конкретных ситуаций, способность на 
основе полученных знаний находить наиболее эффективные решения поставленных проблем, 
уметь находить полезный дополнительный материал по тематике занятий семинарского типа 
(практические занятия). 

Обучающемуся рекомендуется следующая схема подготовки к занятию семинарского типа 
(практические занятия):  

1. Проработать конспект материалов занятий лекционного типа;  
2. Прочитать основную и дополнительную литературу, рекомендованную по изучаемому 

разделу;  
3. Ответить на вопросы плана занятия семинарского типа (практические занятия);  
4. Выполнить домашнее задание;  
5. Проработать тестовые задания и задачи;  
6. При затруднениях сформулировать вопросы к педагогическому работнику.  
Занятия семинарского типа (практические занятия) могут проводиться в форме беседы со 

всеми обучающимися группы или с отдельными обучающимися. Этот вид занятия называется 
коллоквиумом (собеседование). Коллоквиумы проводятся по конкретным вопросам дисциплины. 
От занятий семинарского типа (практические занятия) коллоквиум отличается, в первую очередь 
тем, что во время этого занятия могут быть опрошены все обучающиеся или значительная часть 
группы. В ходе коллоквиума выясняется степень усвоения обучающимися понятий и терминов по 
важнейшим темам, умение обучающихся применять полученные знания для решения конкретных 
практических задач. Как правило, коллоквиумы проводятся по темам, по которым не 
запланированы занятия семинарского типа (практические занятия). Для подготовки к коллоквиуму 
обучающиеся заранее получают у педагогического работника задание. В процессе подготовки 
изучают рекомендованные педагогическим работником источники литературы, а также 
самостоятельно осуществляют поиск релевантной информации, а также могут собрать 
практический материал. Коллоквиум может проходить также в форме ответов обучающегося на 
вопросы билета, обсуждения сообщений, форму выбирает педагогический работник.  

 
Методические указания для обучающихся заочной формы обучения 
Обучающийся заочной формы обучения в качестве сценария изучения  дисциплины, а также 

рекомендаций по использованию материалов  дисциплины, разъяснений по поводу работы с 
тестовой системой курса рекомендуется руководствоваться последовательностью действий и 
соответствующими рекомендациями и разъяснениями для обучающихся очной формы обучения. 
Обучающийся заочной формы обучения следует   прорабатывать самостоятельно не только те 
занятия, темы которых совпадают с темами лекционных и практических занятий очной формы 
обучения, но для которых предусмотрено изучение в виде самостоятельной работы, 
руководствуясь рекомендациями для очной формы обучения. Кроме того, для заочной формы 
обучения не исключаются интерактивные методы обучения и обязательна работа с тестами. По 
дисциплине промежуточной аттестацией является экзамен.     

 
Общесистемные требования к реализации программы бакалавриата 
Организация располагает на праве собственности материально-техническим обеспечением 

образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы 
бакалавриата по Блоку 1 «Дисциплины» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в 
соответствии с учебным планом. 
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Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде Организации из 
любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на территории Организации, так и вне ее.  

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
Программой  дисциплины предусмотрены следующие формы промежуточной аттестации:  

6семестр – экзамен (очная форма); 6 семестр -  экзамен (очно-заочная форма); 3 курс -  экзамен, 
контрольная работа (заочная форма). Время проведения промежуточной аттестации -  согласно 
расписанию -  9.30 ч.; для очно-заочной и заочной формы обучения – с 15.00ч.  

 

Электронная информационно-образовательная среда Организации 
Электронная информационно-образовательная среда Организации должна обеспечивать: 
​​доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 
рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

​​формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и 
оценок за эти работы. 

В случае реализации программы бакалавриата с применением электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда 
Организации должна дополнительно обеспечивать: 

​​фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 
результатов освоения программы бакалавриата; 

​​проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых 
предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий; 

​​взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 
(или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 
соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией 
работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 
информационно-образовательной среды должно соответствовать законодательству Российской 
Федерации1. 

При реализации программы бакалавриата в сетевой форме (не применяется) требования к 
реализации программы бакалавриата должны обеспечиваться совокупностью ресурсов 
материально-технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого 
организациями, участвующими в реализации программы бакалавриата в сетевой форме. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 
должен быть укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 
изданий, указанных в рабочих программах дисциплин, программах практик, на одного 
обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину, 
проходящих соответствующую практику. 

1​  Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите 
информации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3448; 2020, № 14, ст. 2035), 
Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Собрание законодательства Российской 
Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2020, № 17, ст. 2701). 
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Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 
определяется в рабочих программах дисциплин и подлежит обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья. 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 
РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО  ДИСЦИПЛИНЕ 

9.1. Цели и задачи самостоятельной работы обучающихся по  дисциплине 
«Бизнес-планирование» 

Цель методических рекомендаций по самостоятельной работе обучающихся - 
формирование культуры умственного труда, самостоятельности и инициативы в поиске и 
приобретении знаний; закрепление знаний и навыков, полученных на всех видах учебных занятий; 
подготовку к предстоящим занятиям. Самостоятельный труд развивает такие качества, как 
организованность, дисциплинированность, волю, упорство в достижении поставленной цели, 
вырабатывает умение анализировать факты и явления, учит самостоятельному мышлению, что 
приводит к развитию и созданию собственного мнения, своих взглядов. Умение работать 
самостоятельно необходимо не только для успешного усвоения содержания  программы, но и для 
дальнейшей творческой деятельности. Самостоятельная работа способствует раскрытию 
теоретико-методологических характеристик и способов организации самостоятельной работы 
обучающихся, позволяющие более эффективно работать с  и научной литературой, критически 
осмысливать прочитанный и изученный материал, овладевать фундаментальными знаниями, 
профессиональными умениями и навыками по профилю будущей специальности, опытом 
творческой, исследовательской деятельности, развивать самостоятельность, ответственность и 
организованность, творческого подхода к решению проблем учебного и профессионального 
уровней. 

Задачи самостоятельной работы обучающихся: систематизация и закрепление полученных 
теоретических знаний и практических умений обучающихся; углубление и расширение 
теоретической подготовки;  формирование умений использовать нормативную, правовую, 
справочную документацию и специальную литературу; развитие познавательных способностей и 
активности обучающихся: творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и 
организованности; формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 
самосовершенствованию и самореализации; развитие исследовательских умений; использование 
материала, собранного и полученного в ходе самостоятельных занятий и на занятиях семинарского 
типа (практические занятия)  для эффективной подготовки к промежуточной аттестации — 
экзамену. 

Функции самостоятельной работы: ​  
●​ развивающая (повышение культуры умственного труда, приобщение к творческим видам 

деятельности, обогащение интеллектуальных способностей обучающихся);  
●​ информационно-обучающая (деятельность обучающихся на аудиторных занятиях, 

неподкрепленная самостоятельной работой, становится мало результативной); 
ориентирующая и стимулирующая (процессу обучения придается ускорение и мотивация);  
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●​ воспитательная (формируются и развиваются профессиональные качества специалиста и 
гражданина); исследовательская (новый   профессионально-творческого мышления).  
В основе самостоятельной работы лежат следующие принципы: развития творческой 

деятельности; целевого планирования; личностно-деятельностного подхода. 
Для организации самостоятельной работы необходимы следующие условия:  

●​ готовность обучающихся к самостоятельной деятельности; мотивация получения новых 
знаний; 

●​ наличие и доступность всего необходимого учебно-методического и справочного 
материала;  

●​ наличие учебно-методической литературы, согласно «Рабочей программе  дисциплины»; 
●​ наличие системы регулярного контроля качества выполненной самостоятельной работы; 
●​ регулярная консультационная помощь  педагогических работников. 

Самостоятельная работа обучающихся  проводится с целью: 
●​ систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических умений 

обучающихся;  
●​ углубления и расширения теоретических знаний;  
●​ формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную документацию и 

специальную литературу;  
●​ формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации;  
●​ формирования практических умений и навыков; 
●​ развития исследовательских умений; 
●​ получения навыков эффективной самостоятельной профессиональной (практической и  

теоретической) деятельности. 
Основные формы самостоятельной работы: 

●​ изучение, научной и методической литературы, материалов 
●​ периодических изданий с привлечением электронных средств официальной, 

статистической, периодической и научной информации; 
●​ подготовку эссе, докладов и рефератов, написание  выпускных 
●​ квалификационных работ ( магистерских диссертаций); 
●​ участие в работе студенческих конференций, в комплексных научных исследованиях; 
●​ подготовка к промежуточной аттестации – экзамену. 

Самостоятельная работа приобщает обучающихся: 
●​ к научному творчеству, 
●​ поиску и решению актуальных современных проблем. 

Материально-техническое обеспечение самостоятельной работы обучающихся  
предполагает: наличие специальных аудиторий, в том числе кабинетов для самостоятельной 
работы обучающихся — компьютерный класс, а также оснащенность учебных кабинетов 
необходимым оборудованием, наглядными пособиями, выходом в Internet для максимального 
удобства самостоятельной работы обучающихся. 

 
Текущая самостоятельная работа обучающегося 
Текущая самостоятельная работа обучающихся направлена на углубление и закрепление 

знаний обучающихся, развитие практических умений и включает: 
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●​ поиск, анализ, структурирование и презентацию  информации; 
●​ выполнение расчетных работ; 
●​ исследовательскую работу и участие в научных студенческих конференциях, семинарах и 

олимпиадах; 
●​ анализ научных публикаций по заранее определенной  педагогическим работником теме. 

Творческая проблемно-ориентированная самостоятельная работа 

Творческая проблемно-ориентированная самостоятельная работа ориентированая на 
развитие интеллектуальных умений, комплекса универсальных и профессиональных компетенций, 
повышение творческого потенциала обучающегося. В результате самостоятельной подготовки 
обучающийся овладевает следующими компетенциями: ПК-4  

 
Самостоятельная работа включает следующие виды деятельности: 

●​ работа с материалом занятий лекционного типа, и  литературой; 
●​ поиск (подбор) и обзор литературы, электронных источников информации по 

индивидуально заданной проблеме  дисциплины, написание реферата (эссе, доклада, 
научной статьи) по заданной проблеме; 

●​  выполнение домашней контрольной работы (решение заданий, выполнение упражнений); 
●​ изучение материала, вынесенного на самостоятельную проработку (отдельные темы, 

параграфы); 
●​ подготовка к занятиям семинарского типа (практическим занятиям); 
●​ подготовка к текущей аттестации;   
●​  подготовка к промежуточной аттестации –экзамену. 

Оценка результатов самостоятельной работы организуется как единство двух форм: 
самоконтроль и контроль со стороны  педагогических работников.  

Контроль самостоятельной работы 
Оценка результатов самостоятельной работы организуется как единство двух форм: 

самоконтроль и контроль со стороны педагогических работников.  

9.2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающегося 
включает: 

Методическое обеспечение самостоятельной работы  педагогическим работником 
состоит из: 

●​ определения учебных вопросов, которые обучающиеся должны изучить самостоятельно; 
●​ подбора необходимой  литературы, обязательной для проработки и изучения; 
●​ поиска дополнительной научной литературы, к которой обучающиеся могут обращаться по 

желанию, при наличии интереса к данной теме; 
●​ определения контрольных вопросов и заданий, позволяющих обучающимся самостоятельно 

проверить качество полученных знаний; 
●​ организации консультаций  педагогических работников с обучающимися для разъяснения 

вопросов, вызвавших  затруднения при самостоятельном освоении учебного материала. 
Самостоятельная работа может выполняться обучающимся в читальном зале библиотеки, в 

компьютерных классах, а также в домашних условиях. Организация самостоятельной работы 
обучающихся предусматривает контролируемый доступ к базам данных, к ресурсу Интернет. 
Предусмотрено получение обучающимися профессиональных консультаций, контроля и помощи 
со стороны  педагогических работников. 
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Самостоятельная работа обучающихся подкрепляется учебно-методическим и 
информационным обеспечением, включающим учебники, учебно-методические пособия, 
конспекты материалов занятий лекционного типа. 

Результат выполнения задания представляется в устной или письменной форме и 
учитывается при  проведении промежуточной аттестации  по завершению изучения  дисциплины 

9.3. Виды и формы самостоятельной работы обучающегося 

Для индивидуализации образовательного процесса самостоятельной работы обучающихся 
можно разделить на базовую и дополнительную. 

Базовая самостоятельная работа обучающихся может включать следующие формы работ: 
изучение материала лекционного типа  и  литературы; поиск (подбор) и обзор литературы, и 
электронных источников информации по индивидуально заданной проблеме  дисциплины; 
выполнение домашнего задания, выдаваемого на занятиях семинарского типа (практические 
занятия); написание реферата (эссе) по заданной проблеме. Подготовка к промежуточной 
аттестации – экзамен. 

Дополнительная самостоятельная работа обучающихся направлена на углубление и 
закрепление знаний обучающегося, развитие аналитических навыков по проблематике  
дисциплины. К ней относятся:  участие в научных студенческих конференциях, научных 
семинарах и олимпиадах; анализ научной публикации по заранее определенной  педагогическим 
работником теме; анализ статистических и фактических материалов по заданной теме, проведение 
расчетов, составление схем и моделей на основе статистических материалов и др.  Подготовка к 
промежуточной аттестации – экзамену.  

В учебном процессе высшего учебного заведения выделяют два вида самостоятельной 
работы: аудиторная и внеаудиторная. 

Аудиторная самостоятельная работа по  дисциплине выполняется на учебных занятиях под 
непосредственным руководством  педагогического работника и по его заданиям. Основными 
формами самостоятельной работы обучающихся с участием  педагогических работников являются: 
текущие консультации; занятия семинарского типа (практические занятия), как форма контроля 
освоения теоретического содержания дисциплин; прием и разбор домашних заданий (в часы 
занятий семинарского типа (практические занятия); прохождение и оформление результатов 
практик.  

Внеаудиторная самостоятельная работа выполняется обучающимися по заданию  
педагогического работника, но без его непосредственного участия. Основными формами 
самостоятельной работы обучающихся без участия ПР являются: формирование и усвоение 
содержания материалов конспекта занятия лекционного типа на базе рекомендованной ПР  
литературы, включая информационные образовательные ресурсы (электронные учебники, 
электронные библиотеки и др.); написание рефератов, эссе; подготовка к занятиям семинарского 
типа (практические занятия); подготовка сообщений, докладов, заданий; составление 
аннотированного списка статей из соответствующих журналов по отраслям знаний; углубленный 
анализ  методической литературы; выполнение заданий по сбору материала во время практик;  
подбор материала, который может быть использован для написания рефератов,   подготовка 
презентаций;  подготовка к занятиям, проводимым с использованием активных форм обучения; 
анализ деловых ситуаций. 
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Приложение 1 

Оценочные средства текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся  

ПО   ДИСЦИПЛИНЕ Б1.О.22 «Бизнес-планирование»  

1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЕ В РАМКАХ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Процесс освоения учебной дисциплины направлен на формирование у обучающихся 
следующих компетенций. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен демонстрировать 
следующие результаты обучения ПК-1, ПК-4 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине  

ПК-1 
Способен осуществлять подбор 
в интересах клиента 
поставщиков финансовых услуг 
и консультирование клиента по 
ограниченному кругу 
финансовых продуктов 

ПК-1.1 Способен 
осуществлять подбор 
поставщиков финансовых 
услуг в интересах клиента  

Знать: способы подбора поставщиков 
финансовых услуг в интересах клиента 
Уметь: осуществлять подбор поставщиков 
финансовых услуг в интересах клиента 
Владеть: методами подбора поставщиков 
финансовых услуг в интересах клиента 

ПК-1.2 Способен 
консультировать клиентов по 
ограниченному кругу 
финансовых продуктов 

Знать: методы консультирования клиентов по 
ограниченному кругу финансовых продуктов 
Уметь: консультировать клиентов по 
ограниченному кругу финансовых продуктов 
Владеть: техниками консультирования клиентов 
по ограниченному кругу финансовых продуктов 

ПК-4 
Способен осуществлять сбор, 
мониторинг и обработку данных 
для проведения расчетов 
экономических показателей 
организации 

ПК-4.1 Способен 
осуществлять сбор и  
мониторинг данных для 
проведения расчетов 
экономических показателей 
организации 

Знать: методы сбора и  мониторинга данных для 
проведения расчетов экономических показателей 
организации 
Уметь: осуществлять сбор и  мониторинг 
данных для проведения расчетов экономических 
показателей организации 
Владеть: техниками сбора и  мониторинга 
данных для проведения расчетов экономических 
показателей организации 

ПК-4.2 Способен 
осуществлять обработку 
данных для проведения 
расчетов экономических 
показателей организации 
 

Знать: методы обработки данных для 
проведения расчетов экономических показателей 
организации 
Уметь: осуществлять обработку данных для 
проведения расчетов экономических показателей 
организации 
Владеть: техниками обработки данных для 
проведения расчетов экономических показателей 
организации 

2. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
(признак, на основании которого, проводится оценка по выбранному показателю) 
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Показатель оценивания 
компетенций 

Результат 
обучения 

Критерии оценивания компетенций 

Высокий уровень 
(отлично) 

Знать Обучающийся продемонстрировал: глубокие исчерпывающие знания 
и понимание учебного материала; содержательные, полные, 
правильные и конкретные ответы на все вопросы, включая 
дополнительные; свободное владение основной и дополнительной 
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины.  

Уметь Обучающийся продемонстрировал: понимание учебного материала; 
умение свободно решать практические задания (ситуационные 
задачи), которые следует выполнить или описание результата, 
который нужно получить и др.; логически последовательные, 
содержательные, полные, правильные и конкретные ответы 
(решения) на все поставленные задания (вопросы), включая 
дополнительные; свободное владение основной и дополнительной 
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины. 

Владеть Обучающийся продемонстрировал: понимание учебного материала; 
умение свободно решать комплексные практические задания 
(решения задач по нестандартным ситуациям); логически 
последовательные, полные, правильные и конкретные ответы в ходе 
защиты задания, включая дополнительные уточняющие вопросы 
(задания); свободное владение основной и дополнительной 
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины.  

Средний уровень 
(хорошо) 

Знать Обучающийся продемонстрировал: твердые и достаточно полные 
знания учебного материала; правильное понимание сущности и 
взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений; 
последовательные, правильные, конкретные ответы на поставленные 
вопросы при свободном устранении замечаний по отдельным 
вопросам; достаточное владение литературой, рекомендованной 
учебной программой дисциплины 

Уметь Обучающийся продемонстрировал: понимание учебного материала; 
логически последовательные, правильные и конкретные ответы 
(решения) на основные задания (вопросы), включая 
дополнительные; устранение замечаний по отдельным элементам 
задания (вопроса); владение основной и дополнительной 
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины 

Владеть Обучающийся продемонстрировал: понимание учебного материала; 
продемонстрировал логически последовательные, достаточно 
полные, правильные ответы, включая дополнительные; 
самостоятельно устранил замечания по отдельным элементам 
задания (вопроса); владение основной и дополнительной 
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины 

Достаточный уровень 
(удовлетворительно) 

Знать Обучающийся продемонстрировал: твердые знания и понимание 
основного учебного материала; правильные, без грубых ошибок, 
ответы на поставленные вопросы при устранении неточностей и 
несущественных ошибок в освещении отдельных положений при 
наводящих вопросах преподавателя; недостаточно полное владение 
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины 
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Уметь Обучающийся продемонстрировал: понимание основного учебного 
материала; правильные, без грубых ошибок, ответы (решения) на 
основные задания (вопросы), включая дополнительные, устранение, 
при наводящих вопросах преподавателя, замечаний по отдельным 
элементам задания (вопроса); недостаточное полное владение 
литературой, рекомендованной учебной программой дисциплины 

Владеть Обучающийся понимание основного учебного материала; без 
грубых ошибок дал ответы на поставленные вопросы при 
устранении неточностей и ошибок в решениях в ходе защиты 
задания (проекта, портфолио) при наводящих вопросах 
преподавателя; недостаточно полное владение литературой, 
рекомендованной учебной программой дисциплины 

 

3. ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

При проведении промежуточной аттестации в ЧУВО «ВШП» используются традиционные 
формы аттестации: 

 

Форма промежуточной аттестации Шкала оценивания 

ЭКЗАМЕН «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно» 

 

4. КРИТЕРИИ И ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА 
РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

Для оценивания результатов обучения в виде ЗНАНИЙ используются следующие 
процедуры и технологии: 

-​ тестирование. 
Для оценивания результатов обучения в виде УМЕНИЙ и ВЛАДЕНИЙ используются 

следующие процедуры и технологии: 
- устный или письменный ответ на вопрос. 
- практические задания, включающие одну или несколько задач (вопросов) в виде краткой 
формулировки действий (комплекса действий), которые следует выполнить, или описать результат, 
который нужно получить. 

 
Критерии оценивания результата обучения по дисциплине (модулю) 

Результат 
обучения 
по 
дисципли
не 
(модулю) 

ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ 

Процедуры 
оценивания «отлично» «хорошо» 

«удовлетворительн
о» 

«неудовлетворите
льно» 

ПК-1 
ПК-4 

Обучаемый 
продемонстрир

Обучаемый 
продемонстриров

Обучаемый 
продемонстрирова

Обучаемый 
продемонстрирова

Тестовые задания 
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Знать:  овал: глубокие 
исчерпывающи
е знания и 
понимание 
учебного 
материала; 
содержательны
е, полные, 
правильные и 
конкретные 
ответы на все 
вопросы, 
включая 
дополнительны
е; свободное 
владение 
основной и 
дополнительно
й литературой, 
рекомендованн
ой учебной 
программой 
дисциплины. 

ал: твердые и 
достаточно 
полные знания 
учебного 
материала; 
правильное 
понимание 
сущности и 
взаимосвязи 
рассматриваемых 
процессов и 
явлений; 
последовательные
, правильные, 
конкретные 
ответы на 
поставленные 
вопросы при 
свободном 
устранении 
замечаний по 
отдельным 
вопросам; 
достаточное 
владение 
литературой. 

л: твердые знания 
и понимание 
основного 
учебного 
материала; 
правильные, без 
грубых ошибок, 
ответы на 
поставленные 
вопросы при 
устранении 
неточностей и 
несущественных 
ошибок в 
освещении 
отдельных 
положений при 
наводящих 
вопросах 
преподавателя; 
недостаточно 
полное владение 
литературой, 
рекомендованной 
учебной 
программой 
дисциплины. 

л неправильные 
ответы на 
основные 
вопросы; грубые 
ошибки в ответах; 
непонимание 
сущности 
излагаемых 
вопросов; 
неуверенные и 
неточные ответы 
на 
дополнительные 
вопросы; не 
владеет основной 
литературой, 
рекомендованной 
учебной 
программой 
дисциплины. 

ПК-1 
ПК-4 
Уметь:  

Обучаемый 
продемонстрир
овал: 
понимание 
учебного 
материала, 
содержательны
е, полные, 
правильные и 
конкретные 
ответы на все 
поставленные 
вопросы, 
включая 
дополнительны
е; свободное 
владение 
основной и 
дополнительно
й литературой, 
рекомендованн
ой учебной 
программой 
дисциплины 

Обучаемый 
продемонстриров
ал: понимание 
учебного 
материала; 
логически 
последовательные
, правильные и 
конкретные 
ответы на 
основные 
задания/вопросы, 
включая 
дополнительные; 
устранение 
замечаний по 
отдельным 
элементам 
задания; владение 
основной и 
дополнительной 
литературой, 
рекомендованной 
учебной 
программой 
дисциплины  

Обучаемый 
продемонстрирова
л: понимание 
основного 
учебного 
материала; 
правильные, без 
грубых ошибок, 
ответы на 
основные вопросы, 
включая 
дополнительные, 
устранение, при 
наводящих 
вопросах 
преподавателя, 
замечаний по 
отдельным 
элементам 
задания; 
недостаточное 
полное владение 
литературой, 
рекомендованной 
учебной 
программой 

Обучаемый 
продемонстрирова
л: непонимание 
основного 
учебного 
материала; не дал 
правильные 
ответы на 
основные 
вопросы, включая 
дополнительные; 
не устранил, при 
наводящих 
вопросах 
преподавателя, 
замечания и 
грубые ошибки по 
вопросу; не 
владеет основной 
учебной 
литературой, 
рекомендованной 
учебной 
программой 
дисциплины 

Вопросы 
Практические 

задания 
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дисциплины 

ПК-1 
ПК-4 
Владеть: 

Обучаемый 
продемонстрир
овал: 
понимание 
учебного 
материала; 
правильные и 
конкретные 
ответы, 
включая 
дополнительны
е уточняющие 
вопросы; 
свободное 
владение 
основной и 
дополнительно
й литературой, 
рекомендованн
ой учебной 
программой 
дисциплины 

Обучаемый 
продемонстриров
ал: понимание 
учебного 
материала; 
продемонстриров
ал логически 
последовательные
, достаточно 
полные, верные 
ответы; 
самостоятельно 
устранил 
замечания по 
отдельным 
элементам; 
владение 
основной и 
дополнительной 
литературой, 
рекомендованной 
учебной 
программой 
дисциплины 

Обучаемый 
продемонстрирова
л: понимание 
основного 
учебного 
материала; без 
грубых ошибок дал 
ответы на 
поставленные 
вопросы, в том 
числе при 
наводящих 
вопросах 
преподавателя; 
недостаточно 
полное владение 
литературой, 
рекомендованной 
учебной 
программой 
дисциплины 

Обучаемый 
продемонстрирова
л: непонимание 
основного 
учебного 
материала; дал 
неправильные 
ответы на 
поставленные 
вопросы; не 
владеет основной 
учебной 
литературой, 
рекомендованной 
учебной 
программой 
дисциплины 

Вопросы 
Практические 

задания 

 

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 1. Оценочные материалы для самостоятельной работы обучающихся (студентов) 
 

1.1 Реферат 
 
Примерная тематика рефератов (ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-4.1, ПК-4.2) 

1.​ Основные этапы разработки бизнес-плана.  
2.​  Общая характеристика предприятия, отрасли, продукции.   
3.​ Цель и задачи бизнес-плана.   
4.​ Организационно-правовая форма предприятия.   
5.​ Миссия предприятия.   
6.​  Оценка сильных и слабых сторон конкурентов и собственного предприятия.   
7.​  Анализ рынка и основных конкурентов.   
8.​  Планирование производства.   
9.​ Схема технологического процесса.    
10.​Потребность и условия приобретения технологического и прочего оборудования.  
11.​Потребность в сырье, материалах.   
12.​Потребность в персонале и заработной плате.   
13.​ Калькуляция себестоимости.  
14.​План маркетинговой деятельности.   
15.​ Анализ ценовой политики.   
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16.​ Методы стимулирования продаж, формирования спроса и организация послепродажного 
сервиса.  

17.​ Кадровая политика предприятия.   
18.​ Организационная структура предприятия.  
19.​ Распределение чистой прибыли.  
20.​ Баланс денежных средств.   
21.​ Финансовый план предприятия на первый планируемый год.   
22.​ Показатели планируемой финансово-экономической деятельности предприятия.  
23.​ Сущность, содержание и виды рисков.  
24.​ Экономическое обоснование проекта.   
25.​ Повышение эффективности организационного планирования. 

   

Структура реферата: 
Введение 
-​ Краткое описание темы и целей реферата. 
-​ Актуальность темы. 
Основная часть 
-​ Теоретические основы темы 
-​ История и эволюция (если применимо) 
-​ Применение в современной экономике/бизнесе 
-​ Примеры и кейсы 
-​ Проблемы и вызовы 
-​ Перспективы и тенденции развития 
Заключение 
-​ Выводы по результатам исследования. 
-​ Значение баз данных для современных информационных систем. 
Список использованных источников 
-​ Перечень использованной литературы и интернет-ресурсов. 
 
Критерии оценивания: 
Структура и логика изложения (20%) 
-​ Четкая структура работы (введение, основная часть, заключение). 
-​ Логичность и последовательность изложения материала. 
Содержание (40%) 
-​ Полнота раскрытия темы. 
-​ Описание основных этапов развития баз данных. 
-​ Анализ современных тенденций. 
-​ Примеры применения баз данных в информационных системах. 
Аналитическая часть (20%) 
-​ Глубина анализа роли баз данных в информационных системах. 
-​ Наличие собственных выводов и оценок. 
Оформление (10%) 
-​ Соответствие требованиям к оформлению рефератов (шрифт, отступы, заголовки и 

т.д.). 
-​ Корректное оформление ссылок и списка литературы. 
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Язык и стиль (10%) 
-​ Грамотность и точность изложения. 
-​ Научный стиль текста. 
 
Требования к объему: 
Объем реферата должен составлять 10-15 страниц печатного текста (шрифт Times New 

Roman, размер 12, интервал 1.5, поля 2 см со всех сторон). 
 

2. Оценочные материалы для оценки текущей аттестации обучающихся (студентов) 

2.1 Тестовые задания для текущего контроля успеваемости в виде ЗНАНИЙ  
В тестовом задании вопросы, которые имеют закрытый характер. 

Правильные ответы выделены знаком +. 

1. Метод, основанный на выработке решений, на основе совместного обслуживания 
проблемы экспертами называется: (ПК-1.1) 

а) «мозговой штурм»  + 
б) метод Дельфи 

в) системный анализ 

г) экстраполяция 

2. Назначение бизнес-плана состоит в следующем: (ПК-4.1) 
а) верны все варианты.  + 
б) изучить перспективы развития будущего ранка сбыта 

в) обнаружить возможные опасности 

г) определить критерии и показатели оценки бизнеса 

д) оценить затраты для изготовления и сбыта продукции 

3. Наука об обеспечении безопасности данных называется: (ПК-1.2) 
а) брендинг 
б) криптография  + 

в) маркетинг 

г) сегментация 

4. Неэластичный спрос (превышает изменение цен) наблюдается при следующем 
выражении:  (ПК-1.1) 

а) Ер < 1  + 
б) Ер = 0 

в) Ер = 1 

г) Ер > 1 
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5. Ограниченная по масштабам, с резко очерченным числом потребителей сфера 
деятельности, которая позволяет предприятию проявить свои личные качества и 
преимущества перед конкурентами называется: (ПК-4.2) 

а) имидж 
б) позиционирование 

в) рыночная ниша  + 

г) сегментация 

6. Определить NPV проекта, если известно, что предприятие инвестировало на 
строительство объекта 200 млн руб. Ежегодные планируемые поступления от эксплуатации 
объекта составят по годам соответственно: 40, 70, 100, 130 млн руб. Норма доходности 12%. 
(ПК-4.2) 

а) 0 
б) 140 

в) 245,3 

г) 45,3   + 

7. Определить индекс доходности проекта, если известно, что предприятие 
инвестировало на строительство объекта 200 млн руб. Ежегодные планируемые поступления 
от эксплуатации объекта составят по годам соответственно: 40, 70, 100, 130 млн руб. Норма 
доходности 12%. (ПК-4.2) 

а) 0,82 
б) 1,12 

в) 1,23  + 

г) 1,70 

8. Особенностью экономических проектов является:  (ПК-1.1) 
а) главные цели предварительно намечаются, но требуют корректировки по мере прогресса 
проекта  + 
б) нет верного варианта 

в) цели заранее определены, но результаты количественно и качественно трудно определить 

г) цели только намечаются и должны корректироваться по мере достижения промежуточных 
результатов 

9. Поток реальных денег представляет собой: (ПК-1.2) 
а) разность между притоком и оттоком денежных средств от инвестиционной и 
операционной деятельности на каждом шаге расчета;  + 
б) разность между притоком и оттоком денежных средств от инвестиционной, 
производственной и финансовой деятельности на каждом шаге расчета 

в) чистый дисконтированный доход 

г) чистый поток реальных денег на стадии ликвидации объекта 
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10. Предпосылки, увеличивающие вероятность и реальность наступления рисковых 
событий — это… (ПК-4.1) 

а) количественный анализ риска 
б) охват риска 

в) степень риска 

г) факторы риска  + 

11. При какой величине нормы дохода чистый доход окажется равным чистому 
дисконтированному доходу: (ПК-1.2) 

а) Е = ВНД; 
б) Е > 1. 

в) при Е = 0  + 

12. При оценке стоимости предприятия и его элементов используются следующие 
подходы: (ПК-1.1) 

а) затратный 
б) затратный, аналоговый, доходный. + 

в) индексный 

г) ресурсно-технологический 

13. При расчетах показателей экономической эффективности на уровне фирмы в 
состав результатов проекта включаются: (ПК-4.1) 

а) общественные результаты 
б) производственные и финансовые результаты 

в) производственные, а также социальные результаты, в части относящейся к работникам 
предприятия и членам их семей;  + 

г) только производственные результаты; 

14. Проект признан общественно значимым. Каков первый этап оценки 
экономической эффективности такого проекта: (ПК-4.2) 

а) оценка общественной эффективности. + 
б) оценка социальной значимости 

в) оценка финансовой реализуемости проекта 

г) оценка эффективности собственного капитала 

15. Риск — это: (ПК-1.1) 
а) вероятность возникновения условий, приводящим к негативным последствиям неполнота 
и неточность информации об условиях деятельности предприятия, реализации проекта  + 
б) нижний уровень доходности инвестиционных затрат 

в) обобщающий термин для группы рисков, возникающий на разных этапах кругооборота 
капитала в результате действий конкурентов. 
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г) процесс выравнивания монетарным путем напряженности, возникшей в какой-либо 
социально-экономической среде 

16.  При составлении бизнес-плана используется: (ПК-1.2) 
а) макроэкономические показатели 
б) бухгалтерская информация + 
в) список лицензий 

17. Конкурентоспособность товара: (ПК-4.2) 
а) минимизация эксплуатационных расходов 
б) качество упаковки 
в) комплекс потребительских характеристик, отвечающих требованиям рынка + 

18. Затраты в бизнес-проекте оцениваются как: (ПК-4.2) 
а) единовременные и текущие + 
б) нецелесообразные 
в) спекулятивные 

19. Что такое срок окупаемости проекта: (ПК-4.1) 
а) время, в течение которого будут оплачиваться начальные инвестиции 
б) период времени, необходимый для возмещения затрат по проекту  + 
в) период времени, начиная с которого предприятие будет работать только на себя 

20. Риск, связанный с падением спроса на продукт, колебаниями курса валют, 
неопределенностью действий конкурентов и т.д. (ПК-1.1) 

а) финансовый риск 
б) инфляционный риск 
в) коммерческий риск 
г) рыночный риск  + 
д) производственный риск 

Критерии оценки результатов теста 

1.​ "Неудовлетворительно" (0-39%) 
○​ Студент ответил правильно на менее 40% вопросов. 
○​ Значительные пробелы в знаниях по большинству тем. 
○​ Неправильное понимание ключевых понятий и принципов. 
○​ Неспособность применить теоретические знания на практике. 

2.​ "Удовлетворительно" (40-59%) 
○​ Студент ответил правильно на 40-59% вопросов. 
○​ Основные понятия и принципы поняты частично, есть ошибки в ответах. 
○​ Знания по большинству тем на базовом уровне, недостаточная глубина понимания. 
○​ Частичная способность применять теоретические знания на практике, нужны 

дополнительные разъяснения. 
3.​ "Хорошо" (60-79%) 

○​ Студент ответил правильно на 60-79% вопросов. 
○​ Хорошее понимание ключевых понятий и принципов, незначительные ошибки. 
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○​ Знания по всем темам на достаточном уровне, однако есть некоторые пробелы. 
○​ Способность применять теоретические знания на практике, но требуется улучшение 

точности и уверенности. 
4.​ "Отлично" (80-100%) 

○​ Студент ответил правильно на 80-100% вопросов. 
○​ Полное и правильное понимание всех ключевых понятий и принципов. 
○​ Глубокие знания по всем темам, минимальные или отсутствующие ошибки. 
○​ Высокий уровень способности применять теоретические знания на практике, 

демонстрация уверенности и точности в ответах. 

2.2 Задачи на соответствие понятий для текущего контроля успеваемости в виде УМЕНИЙ 
Правильные ответы расположены в таблицах друг напротив друга, во время тестирования 
предполагается что порядок данных в рамках каждого столбца будет случайным. 
 

Задание 1. Установите соответствие между термином и его описанием.  (ПК-1.1, 
ПК-1.2, ПК-4.1, ПК-4.2) 

Термин Описание 

А - Активы 1 - имущество, принадлежащее предприятию на 
правах собственности и имеющее денежную 
оценку 

Б - Амортизационные отчисления 2 - денежное выражение той части стоимости 
основных средств, которая уже перенесена на 
продукт в процессе его производства 

В - Амортизация 3 - процесс постепенного перенесения стоимости 
средств труда по мере их износа на готовый 
продукт 

Г - Бизнес-план 4 - документ, который в краткой форме дает ответы 
на вопросы о том, каковы ваши цели, как вы 
можете их достигнуть и каких финансовых средств 
это потребует 

Д - Выработка 5 - объем произведенной продукции в единицу 
времени 

Правильные ответы: А-1, Б-2, В-3, Г-4, Д-5 

Задание 2. Установите соответствие между термином и его описанием. (ПК-1.1, ПК-1.2, 
ПК-4.1, ПК-4.2)  

Термин Описание 

А - Доход 1 - разница между денежными поступлениями, 
полученными бизнесом, и расходами по ведению 
дел 

Б - Износ 2 - утрата средствами труда стоимости (меновой и 
потребительной) под действием различных причин 
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(факторов) 

В - Лицензия 3 - разрешение, выдаваемое государственными 
органами на право ведения той или иной 
хозяйственной деятельности 

Г - Мотивация труда 4 - побуждение работников к деятельности по 
достижению целей предприятия через 
удовлетворение их собственных потребностей 

Д - НДС 5 - налог на добавленную стоимость, представляет 
собой форму изъятия в бюджет части прироста 
стоимости, которая создается на всех стадиях 
процесса производства — от сырья до предметов 
потребления 

Правильные ответы: А-1, Б-2, В-3, Г-4, Д-5 

Задание 3. Установите соответствие между термином и его описанием.  (ПК-1.1, 
ПК-1.2, ПК-4.1, ПК-4.2) 

Термин Описание 

А - Нормирование 1 - установление оптимальной величины 
экономических ресурсов (в минимальном, но 
достаточном объеме), необходимых для 
организации и осуществления нормальной 
(бесперебойной) хозяйственной деятельности 
предприятия 

Б - Организационная (общая) структура 2 - совокупность функциональных подразделений 
предприятия, включающая производственную 
структуру, производственную инфраструктуру, 
непроизводственную инфраструктуру и структуру 
управления 

В - Патент 3 - документ, удостоверяющий авторское и 
исключительное право на изобретение 

Г - Предпринимательство 4 - инициативная самостоятельная деятельность 
граждан и их объединений, осуществляемая на 
свой риск, под имущественную ответственность, 
направленная на получение прибыли 

Д - Производство 5 - организация технологической 
производственной деятельности предприятия по 
изготовлению качественной продукции и оказанию 
качественных услуг потребителям 

Правильные ответы: А-1, Б-2, В-3, Г-4, Д-5 

Критерии оценки выполнения задач на соответствие понятий 
●​ Правильность соответствий: 
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○​ Отлично (5): Все соответствия выполнены правильно. 
○​ Хорошо (4): 1 ошибка в соответствиях. 
○​ Удовлетворительно (3): 2 ошибки в соответствиях. 
○​ Неудовлетворительно (2): 3 и более ошибок в соответствиях. 

 

3. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
(студентов) в виде ВЛАДЕНИЙ 

 
3.1 Вопросы для проведения промежуточной аттестации в форме ЭКЗАМЕНА 

ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ: 

1.​ В чем заключается суть бизнес-планирования? (ПК-1.1) 
Ответ на вопрос: Бизнес-планирование – это процесс расчета затрат, окупаемости, анализа 
рынка, конкурентов и ниш перед стартом собственного бизнеса. Без этого сложно 
просчитать риски, подготовиться к предстоящим сложностям. 

2.​ Что входит в бизнес-план? (ПК-1.2) 
Ответ на вопрос: Бизнес-план включает в себя описание товара или услуги, анализ рынка, 
план производства, организационную структуру вашей компании, маркетинговую 
стратегию для продвижения продукции и финансовый план, в который сведены все 
основные расчеты. 

3.​ Какие три основные цели бизнес-плана? (ПК-4.2) 
Ответ на вопрос: Определение перспектив развития бизнеса; привлечение инвесторов и 
партнеров; оценка финансового состояния. 

4.​ Какие виды бизнес-планов вы знаете? (ПК-4.1) 
Ответ на вопрос: Основные виды бизнес-планов Есть 5 основных видов бизнес-планов: 
внутренние, или для себя, для инвесторов, для получения банковского кредита или 
господдержки и антикризисные. 

5.​ Какие методики существуют для составления бизнес-плана? (ПК-1.1) 
Ответ на вопрос: Существуют три основные методики составления бизнес-плана: методика 
ЕБРР, KPMG и UNIDO. Методики имеют похожую друг на друга структуру, но имеют 
разное назначение. 

6.​ В чем состоит основная цель разработки инвестиционного проекта? (ПК-4.2) 
Ответ на вопрос: Обоснование технической возможности и целесообразности создания 
объекта предпринимательской деятельности. 

7.​ Что входит в бизнес-планирование? (ПК-4.1) 
Ответ на вопрос: Бизнес-план включает в себя описание товара или услуги, анализ рынка, 
план производства, организационную структуру вашей компании, маркетинговую 
стратегию для продвижения продукции и финансовый план, в который сведены все 
основные расчеты. 

8.​ Каковы основные этапы разработки бизнес-плана? (ПК-1.2) 
Ответ на вопрос: Этап 1. Определение целей разработки бизнес-плана. Этап 2. Составление 
плана работ по подготовке бизнес-плана. Этап 3. Сбор информации и разработка 
бизнес-плана. Этап 4. Редактирование и оформление бизнес-плана. Этап 5. Оценка 
выполнения бизнес-плана. 

9.​ Какие этапы входят в процесс планирования? (ПК-1.1) 
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Ответ на вопрос: Обычно процесс организации планирования состоит из нескольких 
этапов: Анализ и постановка целей. Составление списка действий для достижения целей. 
Анализ имеющихся ресурсов и обновление плана, добавление задач по поиску нужных 
ресурсов. Составления графика действий. 

10.​Какие основные разделы включает в себя бизнес-план? (ПК-1.2) 
Ответ на вопрос: При разработке бизнес-плана нужно учесть несколько разделов: резюме, 
информация о компании, анализ рынка, организация и менеджмент, услуга или продукт, 
маркетинг и продажи, финансирование, финансовые прогнозы, приложение. 

11.​Какие формы планирования выделяют в бизнесе?  (ПК-4.1) 
Ответ на вопрос: Три главных уровня планирования: Стратегическое. Помогает определить 
направление работы компании на ближайшие 5–6 лет. Тактическое. Это долгосрочные 
планы подразделений на квартал или год, которые направлены на реализацию 
стратегических целей. Оперативное. 

12.​Каков первый шаг в процессе бизнес-планирования? (ПК-4.2) 
Ответ на вопрос: Первым шагом в процессе планирования является постановка цели для 
плана. Менеджеры очень четко устанавливают цели компании, имея в виду цели компании, 
а также физические и финансовые ресурсы компании. 

13.​Что включает в себя организация планирования? (ПК-1.1) 
Ответ на вопрос: Процесс планирования включает 4 элемента: Анализ — оценка внешних и 
внутренних факторов, ресурсов, рисков и возможностей. Разработка — определение целей, 
промежуточных этапов, действий и мероприятий. Распределение — распределение 
ресурсов, времени, людей и задач. Фиксация — перевод содержания плана в документ. 

14.​В чем смысл бизнес-плана?  (ПК-1.2) 
Ответ на вопрос: Бизнес-план — это подробное описание вашего проекта с расчетами и 
перспективой на ближайшие несколько лет. Он нужен потенциальным инвесторам или 
банку, в который вы пойдете за кредитом; партнерам, посредникам, вашей команде и, в 
конце концов, вам как создателю проекта. Бизнес-план обычно пишут на три-пять лет 
вперед. 

15.​Какие показатели нужны для бизнес-плана? (ПК-4.2) 
Ответ на вопрос: Показатели эффективности бизнес-проекта: Прибыль, Рентабельность, 
Точка безубыточности, Запас финансовой прочности, Срок окупаемости — PBP, Принятая 
ставка дисконтирования — D, Дисконтированный срок окупаемости — DPBP, Чистая 
приведенная стоимость — NPV. 
 
Критерии оценки ответов на экзамене 

●​ "Отлично"  
○​ Критерии: 

■​ Полное и точное объяснение вопроса. 
■​ Ответ включает все ключевые аспекты и детали. 
■​ Примеры, если требуются, приведены и правильно объяснены. 
■​ Ответ демонстрирует глубокое понимание темы. 

●​ "Хорошо"  
○​ Критерии: 

■​ Корректное объяснение вопроса. 
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■​ Ответ охватывает основные аспекты, но может отсутствовать незначительная 
деталь или пример. 

■​ Демонстрируется хорошее, но не полное понимание темы. 
●​ "Удовлетворительно"  

○​ Критерии: 
■​ Общее представление о вопросе. 
■​ Ответ включает основные аспекты, но содержит неточности или пропуски. 
■​ Примеры, если требуются, могут отсутствовать или быть неверно объяснены. 
■​ Демонстрируется базовое понимание темы. 

●​ "Неудовлетворительно"  
○​ Критерии: 

■​ Некорректное или неполное объяснение вопроса. 
■​ Отсутствие ключевых аспектов и деталей. 
■​ Примеры, если требуются, отсутствуют или приведены неверные. 
■​ Ответ демонстрирует недостаточное понимание темы. 
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